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De todas as entidades juridicas possiveis no setor privado, podemos dividi-las
primariamente entre as que tem carater empresarial e as sem fins lucrativos -
conhecidas como ONGs.

As entidades sem fins lucrativos, também denominadas Organizacdes Nao
Governamentais (ONGs), podem ser constituidas sob dois tipos: Associacdes e
Fundacgdes, sendo que

1) a AssociacGo é constituida pela unido de idéias e esforcos de pessoas que se
organizam para fins ndo econémicos, sendo que toda a renda deve ser voltada aos
objetivos estatutdrios e,

Il) a Fundagdo é constituida pela reunido de patriménio destinada a uma determinada
finalidade social (cultural, assisténcia ou educacional.) através da aprovacgdo e controle
do Ministério Publico .

Em resumo, a ideia da Associagdo é o trabalho de pessoas em beneficio da sociedade,
enquanto a Fundacdo é a doacdo de um patrimbnio qualquer e disponibilizacdo ao
publico.



ASSOCIAGAO

A Associacdo é a forma adotada por grande parte das entidades sem fins lucrativos,
uma vez que ha possibilidade de maior flexibilizagdo nas regras de funcionamento,
facilitando sua administracdo. Além disso, pode ser criada independentemente da
existéncia de patrimonio proprio e ndo depende de aprovacdo prévia do Ministério
Publico, como ocorre com a Fundagao.

Nela, os associados colocam em comum acordo, servigos, atividades e conhecimento
para a consecuc¢do de um mesmo ideal, que pode ser a realizacdo de um determinado
fim, ou de um conjunto de finalidades.

Importante ressaltar que no caso de Associacdo todo o patrimoénio e renda pertence a
esta, ou seja, ndo ha propriedade dos associados. Assim, todo patrimonio acumulado
pela Associacdo em caso da sua dissolucdo, deverd ser destinado a outra instituicdo de
finalidade semelhante, conforme determina a lei, assim como os ganhos
eventualmente auferidos.

1 etapa: Objetivo, escolha do nome e sede

O primeiro passo para se constituir uma Associacdao sem fins lucrativos é definir um
objetivo e estabelecer a sua area de atuacao.

Para escolha do nome, é essencial conduzir uma busca prévia no Cartdrio de Registro
Civil das Pessoas Juridicas para evitar a escolha de um nome ja adotado por outra
sociedade. Recomenda-se também uma pesquisa no Instituto Nacional da Propriedade
Industrial (INPI) a fim de se evitarem conflitos administrativos ou judiciais.

A indicacdo do endereco da sede (em algumas cidades pode ser utilizado o recurso
Ponto de Referéncia, o que facilita a emissdo de alvaras e torna as taxas municipais
anuais mais em conta) da entidade privada sem fins lucrativos é um requisito
fundamental para o registro do seu Estatuto Social.

E importante consultar a Prefeitura local, a fim de obter mais informacdes sobre a sede
escolhida, pois dependendo de quais atividades venham a ser desenvolvidas, sera
necessaria a obtencdo de licencas e autorizacdes especiais. Isto é necessario em caso

de zoneamento urbano de areas exclusivamente residenciais, em que se pretenda
promover eventos recreativos, o que pode ser considerado infringéncia ao cédigo de

condutas do municipio.

2 etapa: Elaborar Proposta de Estatuto

O inicio da Associacdo decorre de seu Estatuto, seu ato constitutivo manifestado pela
Assembléia Geral, na qual reine os associados instituidores em torno de um conjunto
de clausulas contratuais.

De acordo com o Cdédigo Civil (Art. 53 ao 61), as clausulas do Estatuto Social devem
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dispor sobre:

a) a denominagao, os fins e a sede da associagao;

b) os requisitos para a admissdo, demissdo e exclusdo dos associados;
c) os direitos e deveres dos associados;

d) as fontes de recursos para sua manutencao;

e) o modo de constituicdo e funcionamento dos orgdos deliberativos e
administrativos;

f) o modo de constituicdo e de funcionamento dos 6rgdos deliberativos; (Redacdo
dada pela Lein? 11.127, de 2005);

g) as condic¢Oes para a alteracao das disposi¢cOes estatutdrias e para a dissolucdo;

h) a forma de gestdo administrativa e de aprovacdo das respectivas contas. (Incluido
pelalein?11.127, de 2005).

O Estatuto Social da Associacdo podera prever categorias com vantagens especiais e
diferenciacdo de poderes e atribuicbes entre as diferentes classes de associados, de
acordo com o interesse dos associados instituidores.

Deve constar no Estatuto Social que a Assembléia Geral de associados tém
prerrogativa exclusiva para decidir sobre (a) a destituicdo dos administradores
(Diretores) e (b) alteracdo dos Estatutos Sociais.

Demais matérias de interesse podem ser decididas pelos demais 6rgaos internos da
Associacao.

Por fim, em caso de dissolucdo da Associacdo, os associados podem receber em
restituicdo, atualizado o respectivo valor, as contribuicGes que tiverem prestado ao
patriménio da Associacdo. Lembrando que isso é uma possibilidade, que, para ser
exercida, deve obedecer as seguintes condic¢des: 1) as dividas e obriga¢des da entidade
devem estar quitadas; 2) configurado o primeiro requisito, deve haver patriménio
remanescente; 3) as contribuicdes do respectivo associado devem estar devidamente
comprovadas através de registro.

Sendo ou ndo o caso de restituir as contribuicdes dos associados, é importante
ressaltar que todo o patrimonio remanescente na dissolugcdo, acaso existente, deve ir
para uma entidade de fins idénticos ou semelhantes. Esta entidade pode ser escolhida
pelos membros e designada no Estatuto, caso contrdrio, pode ser escolhida por
deliberacdo dos associados a época da dissolucdo.

3 etapa: Assembléia Geral

Apds a elaboracdo da proposta de estatuto, esta deverd ser votada e aprovada em
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Assembleia Geral, com todas as pessoas interessadas na constituicao da Associagao.

Os integrantes da entidade serdo convocados para a Assembleia mediante Edital
(acesse aqui o modelo 1; Modelo 2) (colocar forma de publicagdo, numero da
convocagdo e prazo de antecedéncia com que deve ser convocada a assembléia), e
deverdo receber a proposta do estatuto para andlise antes da votacdo (colocar forma
de envio, data, etc.).

Apds a aprovacado do Estatuto, deve ser redigida Ata de Constituicdo com qualificacdo
completa: nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, rg, cpf e endereco; e assinada
Lista de Presenca por todos os membros.

Concluida a Assembléia Geral, todos os membros da entidade devem assinar a Ata da
Assembléia Geral de Constituicdo e o Presidente, Vice Presidente, Tesoureiro (no caso

de ndo ter a figura do tesoureiro, vice presidente ou presidente o responsavel legal
oucargo similar é quem deve assinar) e o Advogado devem assinar o Estatuto Social,

para seu registro posterior. A documentacdo e assinaturas necessarias pode variar de
regido para regido. E importante verificar com o Cartério de Registro de sua localidade
antes de realizar a Assembleia, a fim de garantir as informacdes devidas, bem como
todos os documentos necessarios para o registro.

4 etapa: Registro Legal no GCartorio de Titulos e
Documentos

A existéncia legal da Associagao ocorre com o registro da Ata de Assembleia Geral e do
Estatuto Social perante o Cartério de Titulos e Documentos do municipio em que se
fixa a sede da Associacao.

A partir deste momento, a Associacdo passa a ter personalidade juridica, ou seja,
adquire vida autébnoma em relacdo a seus associados.

Os membros deverdo solicitar o registro através de requerimento ao oficial do cartério
assinado pelo representante legal da Associacdo, conforme modelo (link do modelo).
Apds esta etapa, apresentar a Ata da Assembléia Geral de Constituicdo, juntamente
com o Estatuto Social e a Lista de Presenga, em trés vias originais, lembrando que
todas as firmas, em todos os documentos, deverao ser reconhecidas.

5 etapa: Cadastro na Receita Federal (CNP)),
Inscrigoes Municipal e Estadual

Embora o registro junto ao Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas possibilite a
existéncia legal da entidade, somente a inscricdo junto ao Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) a habilita para operar financeiramente ou para celebrar contratos.

Desta forma, posteriormente ao registro dos atos constitutivos, é necessario
apresentd-los a Receita Federal para que passe a constar do cadastro desse orgdo e
possa obter nimero de registro formal perante o CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas
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Juridicas.

Deverd ser feita a inscricdo Municipal da entidade no Cadastro de Contribuinte
Municipais “CCM” para a possivel prestacdao de servicos de forma regular. Como a
Associacdo se restringe apenas a prestacdo de servicos, ndo podendo comercializar
produtos pelo seu cardter ndo econémico, ela é isenta da inscri¢cdo Estadual.

O prazo estimado para constituicdo de Associacdo é de 02 (dois) meses, necessarios
para que seja feito o registro em Cartdrio, perante a Receita Federal e a Inscricdo
Municipal.

PROCEDIMENTO PARA REGISTRO NO
CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS
JURIDICAS - CNP)

1) Documentos hasicos para inscrigao no GNPJ:

A inscricdo, alteracdo de dados cadastrais, inclusdo ou exclusdo do SIMPLES e a baixa
no CNPJ serdo formalizadas, obrigatoriamente, por meio dos seguintes documentos:

a) Documento Basico de Entrada do CNPJ (DBE) (necessario para todo formato de
formalizacdo), ou protocolo de transmissdo da FCPJ (nos casos de empresario
individual);

b) Ficha Cadastral da Pessoa Juridica - FCPJ: A Secretaria da Receita Federal
desenvolveu um programa aplicativo que permite o preenchimento da Ficha Cadastral
da Pessoa Juridica - FCPJ. Este programa, de reproducao livre, encontra-se a disposi¢do
dos interessados no site da Secretaria da Receita Federal (Link para o site:
http://bit.ly/22Gelt), é possivel fazer o download do programa gerador de documentos
do CNPJ no enderego: http://bit.ly/1kTRY1 ou utilizar ele na web por meio do Coleta
Online?.

ESSE PROCEDIMENTO DEVERA SER REALIZADO COM O AUXILIO EXPLICATIVO DE UM
CONTADOR/CONTABILISTA.?

! Pode ser utilizado o aplicativo de Coleta Online - Programa Gerador de Documentos do CNPJ (CNPJ versio Web)
ou aplicativo de Coleta Offline - programa Gerador de Documentos do CNPJ (PGD CNPJ) junto com a versdo mais
atualizada do ReceitaNet, disponivel nesta pagina da RFB.

2 O contador so sera de extrema necessidade se for empresa de EPP(empresa de pequeno porte),Ou S/A.
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2) Locais de cadastros

- Agéncias da Receita Federal do Brasil — ARF;

- Inspetorias da Receita Federal do Brasil — IRF;

- Delegacias da Receita Federal do Brasil — DRF;

- Delegacias de Administragdo Tributdria da Receita Federal do Brasil — Derat;
- Delegacias Especiais de Instituicdes Financeiras do Brasil — Deinf.

3) Como fazer o cadastro pela Internet?

a) O contribuinte deverd efetuar o cadastro pelo Coleta Online;
b) Apds duas horas de envio sera liberado o DBE para impressao;

c¢) Numero constante do recibo de entrega (niumero do recibo / numero de
identificacdo) servirda como cddigo de acesso, que permitird ao contribuinte consultar o
andamento do seu pedido na pdgina da RFB na Internet, opcao “Consulta da Situacao
do Pedido de CNPJ enviado pela Internet”. Num primeiro momento o sistema realizard
automaticamente pesquisa prévia que resultarda em pendéncias ou ndo. Havendo
pendéncias, estas serdo disponibilizadas ao contribuinte na internet para consulta,
impressdao e resolucdo. Nao havendo pendéncias, disponibilizara para impressdao o
Documento Basico de Entrada no CNPJ (DBE) e o Protocolo de Transmissdo, o qual
conterd o nimero do recibo/nimero de identificacdo, e informard o endereco da
unidade cadastradora para onde o contribuinte devera encaminhar a documentacgdo
necessaria (DBE com firma reconhecida).

ATENGAO - DOCUMENTAGAO NECESSARIA

No caso de ato constitutivo / alterador / deliberativo ndo envie documentos originais e
sim cOpias autenticadas. Os documentos nao serdo devolvidos. O DBE devera ser
assinado pela pessoa fisica responsavel ou procurador, contendo firma reconhecida em
cartério. O reconhecimento de firma da assinatura no DBE é dispensado no caso de
solicitacao de 6rgdo publico ou de utilizacdo de convénio com drgdo de registro.

QUALIFICAGOES

As entidades sem fins lucrativos podem receber titulos e certificados do Poder Publico,
desde que observadas as exigéncias legais especificas. Os titulos/certificados mais
comuns sdo: (a) Utilidade Publica; (b) Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social — CEBAS; (c) Organiza¢do da Sociedade Civil de Interesse Publico —
OSCIP; e (d) Organizacao Social- OS.




Organizagao da Sociedade Civil
de Interesse Publico - 0SGIP

A OSCIP, regulada pela Lei no 9.790/99, é um titulo que somente podera ser requerido
por entidades que possuam um dos objetivos constantes da Lei 9.790/99, podendo ser
requerido pela entidade logo apds sua constituicao.

QUALIFICAGAO

Para obter a qualificacdo a entidade deve atender aos seguintes requisitos legais:
-ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos;
-atender aos objetivos sociais e as normas estatutarias previstas na Lei;
-apresentar cdpias autenticadas dos documentos exigidos (modelos no site MJ).
As OSCIP’s devem estar voltadas para o alcance de objetivos sociais que tenham pelo
menos uma das seguintes finalidades (Art. 32 Lei 9790/99), tais como:

| - promocgdo da assisténcia social;

Il - promog¢dao da cultura, defesa e conservagdao do patriménio histérico e
artistico;

lll - promocgdo gratuita da educacdo, observando-se a forma complementar de
participacao das organiza¢Oes de que trata esta Lei;

IV - promoc¢do gratuita da saude, observando-se a forma complementar de
participacdo das organizacdes de que trata esta Lei;

V - promocdo da seguranca alimentar e nutricional;

VI - defesa, preservacdo e conservacdao do meio ambiente e promoc¢do do
desenvolvimento sustentavel;

VIl - promogao do voluntariado;

VIII - promogao do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;

IX - experimentag¢do, ndo lucrativa, de novos modelos sdécio-produtivos e de
sistemas alternativos de produgdo, comércio, emprego e crédito;

X - promogao de direitos estabelecidos, construcao de novos direitos e
assessoria juridica gratuita de interesse suplementar;

Xl - promocgdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais;

XIl - estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producdao e divulgacdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que
digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

As atividades podem ser desenvolvidas mediante execucdo direta, por meio da doagao
de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestacdo de servigos
intermediarios.

VANTAGENS DE SER OBTER A QUALIFICAGAO DE 0SCIP

- oferecer dedutibilidade do Imposto de Renda de até 2% do lucro operacional das
pessoas juridicas que facam doacgoes;
- possibilitar a remuneracdo de dirigentes; segundo legislacao tributaria em vigor, se a
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entidade remunerar seus dirigentes ndo tera a isencdo do Imposto de Renda, mas isso
pode ser discutido no ambito administrativo ou judicial.

-celebrar Termos de Parceira (convénios) com o Poder Publico que traz a possibilidade
de captacdo de recursos publicos para o fomento e execucdo das atividades de
interesse publico.

OBRIGAGOES:

O pedido de qualificagdo como OSCIP vem acompanhado de um regime de obrigacdes
a serem cumpridas de modo a alcancgar e evitar a cassa¢ao do titulo:

- Prestagao de Contas - No endereco eletrénico do CNEs/MJ estdo disponiveis
orientacbes detalhadas quanto a forma de preenchimento e envio das informacdes
(www.mj.gov.br/cnes).

Publicagdo Anual do Balango Financeiro da Entidade se esta receber recursos
publicos para o desenvolvimento de suas atividades;

- Apresentagio de Balango Patrimonial (BP) e Demonstragdo de Resultado do
Exercicio (DRE), assinados por contador devidamente registrado no respectivo
Conselho Regional de Contabilidade;

- Cadastramento Eletrdnico perante o Ministério da Justica, sendo requisito
necessario para a certiddo de renovagdao e manutencao da qualificagdo como OSCIP;

- Declaragao de Informagdes Econdmico-fiscais da Pessoa Juridica (DIP)). o
programa gerador da DIPJ pode ser obtida na pagina eletrénica da Secretaria da Receita
Federal (www.receita.fazenda.gov.br), bem como uma se¢do de Perguntas e Respostas
para sanar possiveis duvidas sobre a Declaracao.

ESTATUTO

O estatuto de uma OSCIP deve dizer claramente que a entidade
(Acesse aqui 0 modelo):

i) observa os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia;

ii) adota praticas de gestdo administrativa que coibem a obtencao, de forma individual
ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participa¢do nos
processos decisorios;

iii) possui um conselho fiscal ou érgdo equivalente, dotado de competéncia para opinar
sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;
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iv) prevé, em caso de dissolucio da entidade, que seu patrimonio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica Qualificada como OSCIP, preferencialmente que
tenha o mesmo objeto social;

v) prevé, na hipdtese de perda da qualificacido de OSCIP, que a parcela do seu
patriménio que houver sido formada com recursos publicos sera transferida a outra
pessoa juridica qualificada como OSCIP, preferencialmente que tenha o mesmo objeto
social;

vi) deve expressar claramente sua op¢dao em relacdo a remuneracdo dos dirigentes, ou
seja, se a entidade:

vii) observa as seguintes normas de prestacdo de contas:
viii) serdo obedecidos os principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

ix) serd dada publicidade ao relatério de atividades e as demonstragGes financeiras da
entidade, incluindo as certidoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposicdo para exame de qualquer cidadao;

X) sera realizada auditoria independente da aplicacdo dos recursos objeto do Termo de
Parceria, conforme previsto em regulamento;

xi) serdo obedecidas as determina¢des do paragrafo Unico do art. 70 da Constituicao
Federal.

PROCEDIMENTO

Para uma Associacao ser reconhecida como OSCIP, deve enviar um pedido formal ao
Ministério da Justica contendo os seguintes documentos:

DOCUMENTACAO

a) Requerimento de qualificagdo como OSCIP, enderegada ao Ministro da Justica

b) Estatuto registrado em cartério (cdpia autenticada)

c) Ata de eleicdo da atual Diretoria (copia autenticada)

d) Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resultado de Exercicio (original ou cdpia autenticada)
- ndo serdo aceitos tais documentos com valores zerados, devendo ainda ser original ou
autenticado. Devera constar a assinatura do pelo representante legal e o contador.

e) Declaragdo de Isengdo do Imposto de Renda
(modelo disponivel no site do Ministério da Justica)

f) Inscricdo no Cadastro Nacional de Contribuintes
(com os dados atualizados: ex: Razdo Social, enderecgo)

g) Declaragdo da entidade atestando que os membros da diretoria ndo exercem ou ocupam
cargo ou fungdo publica.
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(conforme Parecer n245/2010/CEP/CGLEG/CONJUR/MJ, de 30.04.2010 c/c paragrafo Unico do art.
42 da Lei 9.790/99).

Toda documentagdo deve ser enviada ao Ministério da Justica no seguinte enderego:

Ministério da Justica

Secretaria Nacional de Justica

Departamento de Justica, Classificagdo, Titulos e Qualificacdo

Setor de Qualificagdao — OSCIP

Esplanada dos Ministérios, Ministério da Justica, Ed. Anexo Il — 32 Andar — Sala 326
CEP: 70.064-900 Brasilia—DF

Todas as cdpias enviadas devem ser autenticadas para ter validade. O estatuto da Associacdo
deve conter todas as exigéncias colocadas no item anterior para que seja reconhecida como
OSCIP - caso ndo atenda a todas as exigéncias, o estatuto deve ser modificado antes do envio
da documentacgao.

O procedimento para reconhecimento da Associagdo como OSCIP é gratuito, e qualquer ddvida
pode-se entrar em contato direto com o SAC do Ministério da Justica através do e-mail
sac.dejus@mj.gov.br.

MEI - Microempreendedor Individual

O Empreendedor Individual é a pessoa que trabalha por conta propria e que se
legaliza como pequeno empresario. Para ser um empreendedor individual, é necessario
faturar no maximo até RS 74.200,00 por ano, n3o ter participagdo em outra empresa
como socio ou titular. Pode ter no maximo um empregado contratado que receba o
salario minimo ou o piso da categoria. Caso o MEI se formalize no decorrer do ano, a
receita bruta de RS 74.200,00 serd proporcional aos meses apds formalizac3o.

Por exemplo:74.200,00 / por 12 meses = 6.183,33 por més. Logo, se uma
empresa for registrada em abril, a receita bruta ndo podera ultrapassar RS 55.650,00
(6.183,33 x 9 meses = 55.650,00).

Caso ultrapasse esse valor, ha duas situagoes:

12) o faturamento foi maior que RS 74.200,00, porém n3o ultrapassou RS 86.200,00.
Nesse caso o seu empreendimento passara a ser considerado uma Microempresa. A
partir dai o pagamento dos impostos passara a ser de um percentual do faturamento
por més, que varia de 4% a 17,42%, dependendo do tipo de negdcio e do montante do
faturamento. O valor do excesso devera ser acrescentado ao faturamento do més de
janeiro e os tributos serdo pagos juntamente com o DAS referente aquele més.

22) Se o faturamento foi superior a RS 86.200,00.Nesse caso o enquadramento no
Simples Nacional é retroativo e o recolhimento sobre o faturamento, conforme
explicado na primeira situacdo, passa a ser feito no mesmo ano em que ocorreu o
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excesso no faturamento, com acréscimos de juros e multa.

Por isso, recomenda-se que o empreendedor, ao perceber que seu faturamento no
ano sera maior que RS 86.200,00, inicie imediatamente o célculo e o pagamento dos
tributos acessando diretamente o Portal do Simples Nacional, no endereco
www.receita.fazenda.gov.br.

Entre as vantagens oferecidas por essa lei estd o registro no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas (CNPJ), o que facilitard a abertura de conta bancdria, o pedido de
empréstimos e a emissao de notas fiscais.

Além disso, os valores referentes a taxas, emolumentos e demais custos
relativos a abertura, inscricdo, registro, alvard, licenca, cadastro e demais itens relativos
ao processo de registro do Microempreendedor Individual sdo isentos de pagamento e
o Empreendedor Individual serd enquadrado automaticamente no Simples Nacional. E
isento dos tributos federais (Imposto de Renda, PIS, Cofins, IPl e CSLL) e paga valores
simbdlicos para o Municipio (RS 5,00 de ISS) e para o Estado (RS 1,00 de ICMS). Além
do mais, a contabilidade formal é dispensada.

H4 cobranga de um valor fixo mensal correspondente a 5,8% do saldrio minimo
que serda destinado a Previdéncia Social - INSS. Este valor garante o acesso a beneficios
como auxilio maternidade, auxilio doenga e aposentadoria.

O MEI nao paga:
- taxa para inscricao no CNPJ ou regularizagao;
- IRPJ: Imposto de Renda Pessoa Juridica;
- CSLL: Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido;
- PIS e COFINS;
- IPI: Imposto sobre Produtos Industrializados;
- CPP: Contribuicdo Patronal Previdenciaria.

Além disso, o MEI estd dispensado de contabilidade formal, e tem assessoria
contabil gratuita para o registro formal e para a primeira declaracdo anual simplificada. A
rigor, depois da inscricdo como MEI e dos recolhimentos mensais, a declara¢do anual
simplificada é a Unica obrigacdo. Essa declaracdo deverd ser feita também pela internet
até o ultimo dia do més de maio de cada ano.

O MEI devera guardar as notas fiscais de compras de produtos e servicos, de
modo a garantir a procedéncia legal de tudo que adquire, e guardar as notas que emite
para serem anexadas no formulario simplificado.

Maiores informacdes podem ser acessadas nas cartilhas disponibilizadas pelo
SEBRAE/SP, em 3 volumes:

- Volume 1: Conceito, beneficios e formalizacao;
- Volume 2: Obrigacgdes e dispensas fiscais, trabalhistas e previdencidrias;
- Volume 3: Gestdo do negdcio.

Lembrando também que o SEBRAE é uma ferramenta que pode ser acessada em
qualquer estado para dar suporte técnico gratuito ao microempreendedor.
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INSCRIGAO

A inscricdo e formalizagdo do Microempreendedor Individual é feita
exclusivamente pelo Portal do Empreendedor: http://bit.ly/1ghHtX. Uma cartilha
detalhada de todo o procedimento pode ser acessada pelo link: http://bit.ly/ZABjls.

Devera informar basicamente em uma Unica tela o niumero do CPF, data de
nascimento, identidade, nome, endereco, telefone, e-mail e atividades a ser exercidas.
Concluida a inscricdo, o empreendedor obterd o CNPJ, a inscricdo no INSS, na Junta
Comercial e o alvara provisério. Tratando-se de atividade comercial, a Inscricdo Estadual
saira também com cadastro sincronizado. Por fim, o sistema também gerard o
Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI. Os dados serao
disponibilizados ao municipio para que promova automaticamente o cadastro
municipal, que deve ocorrer no més seguinte a inscri¢ao.

Antes de iniciar o processo de formalizacao do MEI verifique se a prefeitura local
emite alvard para a funcdo pretendida, bem como se no endereco residencial pode ser
instalado seu negdcio.

O nome empresarial a ser registrado deve ser composto do nome civil do
proprietario, por completo ou abreviado, podendo adicionar a atividade de seu negdcio
ou um apelido. Ndo ha separacdo patrimonial entre a pessoa fisica e a pessoa juridica
do MEI, assim, responde ilimitadamente por todas as dividas contraidas, ou seja, com
todo o seu patrimdnio, seja resultante de sua atividade empresarial ou ndo.

Por fim, o site do Portal do Empreendedor permite alteracbes e baixa
(encerramento) no cadastro.

MICROEMPRESA

A Microempresa é uma das figuras juridicas destinadas a atividade lucrativa, em que
estdo englobados as sociedades empresarias, sociedade simples e empresa individual

de responsabilidade limitada que, em todos os casos, aufiram por ano em receita bruta

de no maximo RS 360.000,00 - trezentos e sessenta mil reais.

No caso de empresa de pequeno porte - EPP, também com tratamento fiscal
simplificado nos mesmos moldes, a receita bruta deve variar entre RS 360.000,00 e RS
3.600.000,00 - trés milhGes e seiscentos mil reais.

Da mesma forma que colocado no tépico do Microempresario Individual, esses valores
também devem ser considerados proporcionalmente no caso de inicio de atividade
durante o ano. Assim, a receita bruta maxima do ano em que se institui deve ser
contada como RS 30.000,00 - trinta mil reais - por més de operacio.

Também é importante ressaltar que para se enquadrar nos beneficios fiscais
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concedidos a Microempresas e EPPs, ha algumas restrigdes:

a) em seu contrato social ndo pode constar como sécio uma outra pessoa juridica, ou
que um dos socios seja também sécio de outra empresa com mais de 10% do capital
social;

b) ndo pode exercer atividade de banco comercial, de investimento, caixa econGmica,
financiamento, crédito imobilidrio, corretora ou de distribuidora de titulos, valores
mobilidrios e cdmbio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de
capitalizagdo ou de previdéncia complementar;

¢) ndo pode ser constituida na forma de sociedade por agdes (capital aberto - ou seja,
acdes negociadas na Bolsa de Valores);

d) ndo pode ser constituida na forma de cooperativa.

PROGEDIMENTOS ANTERIORES AO REGISTRO

1) Definir o ramo de atuaqﬁo (comércio, indUstria ou prestacdo de servico);
2) Definir forma juridica da empresa, podendo optar entre:

a) Firma Individual

E chamada assim porque n3o é sociedade, é uma empresa de uma sé pessoa. O

empresario (pessoa fisica) e a empresa (pessoa juridica), de forma andloga ao caso do

Micoempreendedor Individual, responde com seu préprio patrimonio pelas dividas da
empresa. Diferencia-se do MEI pela valor maximo de faturamento, e pela possibilidade
de colocar nome fantasia.

b) Sociedade Simples

E constituida por duas ou mais pessoas, tendo por objetivos apenas a prestacdo de
servicos. E regulamentada pelo Cédigo Civil. Ndo pode praticar atos de comércio e ndo
esta sujeita a faléncia.

¢) Sociedade Empresaria
Diferente da Sociedade Simples, o objeto de sua atividade é comercial e estd sujeita a
inscricdo no Registro Publico das Empresas Mercantis.

d) Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI

Deve ter um titular pessoa fisica ou juridica e capital minimo de 100 vezes o maior
salario minimo do pais, totalmente integralizado, sendo a responsabilidade do titular
limitado ao valor do capital, ou seja, neste caso, diferente do MEI e da Firma Individual,
o0 patrimonio do titular ndo responde pelas dividas da empresa. Dependendo da
atividade desenvolvida pela EIRELI, é obrigatdrio ter um administrador (Acesse a cartilha
do EIRELI e saiba mais:
http://portaldoempreendedor.gov.br/eireli/Cartilha%20Eireli%2020x25_alta.pdf).

3. Consulta de nome
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Antes de registrar a empresa, é necessario verificar se ja existe outro negdcio com o
nome comercial escolhido. A consulta e o registro da marca é feito através do site do
Instituto Nacional de Produtos Industriais - INPI e na Junta Comercial.

4. Consulta de viabilidade do local
Verificar se a localizacdo pretendida para a nova empresa é compativel com as normas
da regido sobre zoneamento. A consulta devera ser feita junto a Prefeitura Municipal.

5. Elaboragao do contrato social

O Contrato Social (Acesse aqui o0 modelo) é o instrumento que regera a empresa,

mostrando as responsabilidades, direitos e deveres de seus membros e de terceiros.

Também faz referéncia aos dados cadastrais da empresa e das pessoas que compdem
a sociedade, bem como as atividades que serdo desenvolvidas pela mesma. Um
contrato de Sociedade Empresdria Limitada deverad ser registrado na Junta Comercial do

Estado.

Para microempresas e empresas de pequeno porte é dispensada a obrigatoriedade de
assinatura de um advogado no contrato social, porém, recomenda-se contar com a
orientacdo de um profissional ao elaborar o contrato que deve atender as exigéncias
do Cadigo Civil. Desta forma os empreendedores ndo perderdo tempo, pois cada vez
que este documento é encaminhado e ndo estiver de acordo com o exigido, serd
devolvido para correcao.

Também ¢é possivel consultar o SEBRAE, que presta orientacdes ndo apenas na
elaboracdo dos documentos, mas em todo o processo empresarial.

REGISTRO DA MICROEMPRESA

1) No Cartorio de Pessoas Juridicas

No Cartdrio de Pessoas Juridicas vocé deve encaminhar a seguinte documentacao:

a) Contrato social em 2 (duas) vias, com todas as assinaturas reconhecidas. O cartério
ndo faz o reconhecimento das assinaturas. Isto deve ser feito em algum Tabelionato.
b) Requerimento para arquivamento do contrato social.

c) Declaragdo de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), se for o
caso, com reconhecimento das assinaturas.

d) Requerimento para arquivamento da Declaracdao de ME ou EPP.

2) Na Junta Comercial

Para constituir a empresa na Junta Comercial, o empreendedor deverd reunir toda a
documentacdo abaixo, pagar as taxas de registro e encaminhd-los no protocolo da
Junta Comercial junto com a consulta prévia (nome e endereco):

a) Contrato social assinado pelos sécios, em 3 (trés) vias.

b) Ficha de Cadastro Nacional - uma via de cada.

c) Declaragdo de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), se for o
caso, em trés vias.

d) Cépia autenticada do RG e CPF do(s) socio(s)-administrador(es).

e) Cartdo protocolo da Junta Comercial.

f) Capa de processo do 6rgao, disponivel diretamente na Junta Comercial, uma para o
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contrato e outra para o enquadramento, se for o caso.
g) Pagamento das taxas de registro.

3) Requerimento de Inscrigao Estadual

Esta etapa é obrigatdria para as empresas comerciais e industriais, ndo sendo exigida
para as empresas prestadoras de servico. Consiste na inscricdo da empresa na Agéncia
Fazendaria do Estado, para fins do ICMS - Secretaria da Fazenda.?

4) Solicitagao de licenga sanitaria
A licenca sanitdria é obrigatdria para a maioria das atividades empresariais, devendo ser
solicitada junto a Secretaria Municipal de Saude - Vigilancia Sanitaria.

5) Obtencao do alvara de localizagao e funcionamento

Depois de registrada a empresa, vocé deverd requerer a prefeitura municipal o Alvara de
Localizacdo e Funcionamento. No caso de empresas prestadoras de servicos,
juntamente com o Alvara sera expedida a inscricao para fins do ISSQN - Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza.

6) Inscrigao no Cadastro Fiscal (Ambito Municipal)
E através desta etapa que o contribuinte é inscrito no fisco municipal. Esta operacdo
deve ser feita na Secretaria de Finangas.

1) Inscrigao no Sindicato Patronal
Inscricdo da empresa no sindicato patronal da categoria em que se enquadra o ramo
da atividade explorada. A partir dai, também é feito o recolhimento do Imposto Sindical.

COOPERATIVA

1) CONCEITOS DE COOPERATIVISMO
E TRABALHO ASSOCIATIVO

Como toda forma organizada de gestdo, uma cooperativa tem por trds uma estrutura
solida e bem dividida. Cada pessoa interessada em participar de um empreendimento
como este deve conhecer as formas adequadas de funcionamento, as determinagOes
legais e todas as caracteristicas que garantam a conduc¢ao de a¢des, da maneira mais
harmoniosa possivel (Lei 12.690/2012 - Cooperativas de Trabalho). O melhor caminho é
sempre procurar a Organizacdo das Cooperativas do seu estado para orientar-se quanto
ao processo de constituicao.

E importante ainda conhecer e entender a estrutura comum das cooperativas que
abrange:

3 Junto ao cadastro da empresa poder3 ser solicitado a inscricdo estadual, no caso de empresa de
comercializagdo de produtos, gerado pelo docad (verificar com a receita estadual de sua localidade).
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Assembléia Geral

Org3o supremo da cooperativa que, conforme o prescrito da legislacdo e no Estatuto

Social, tomard toda e qualquer decisdo de interesse da sociedade. Além da
responsabilidade coletiva que se expressa pela reunido de todos, ou da maioria, nas
discussdes e nas deliberagcbes. A reunido da Assembléia Geral dos cooperados ocorre,
nas seguintes ocasides:

* Assembléia Geral Ordindria (AGO) — realizada obrigatoriamente uma vez por
ano, no decorrer dos trés primeiros meses, apds o encerramento do exercicio social,
para deliberar sobre prestacdes de contas, relatorios, planos de atividades, destinacdes
de sobras, fixacdo de honordrios, cédula de presenca, eleicdo do Conselho de
Administracdo e Fiscal, e quaisquer assuntos de interesse dos cooperados;

* Assembléia Geral Extraordinario (AGE) — realizada sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da cooperativa. E de competéncia
exclusiva da AGE a deliberacdo sobre reforma do estatuto, fusdo, incorporacao,
desmembramento, mudanca de objetivos e dissolucdo voluntaria.

Conselho de Administragao

Org3o superior da administracdo da cooperativa. E de sua competéncia a decisdo sobre
qualquer interesse da cooperativa e de seus cooperados nos termos da legislacdo, do
Estatuto Social e das determinagGes da Assembléia Geral. O Conselho de
Administracdo sera formado por cooperado no gozo de seus direitos sociais, com

mandatos de duracdo (no mdaximo 4 anos) e de renovacao estabelecidos pelo Estatuto

Social.

Conselho Fiscal

Formado por trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos para a funcdo de
fiscalizacdo da administracdo, das atividades e das operacGes da cooperativa,
examinando livros e documentos entre outras atribuicdes. E um dérgdo independente
da administra¢ao. Tem por objetivo representar a Assembléia Geral no desempenho de
funcbes durante um periodo de doze meses. Este Conselho é obrigatdrio.

Comité Educativo, Niicleo Cooperativo ou Conselhos Gonsultivos

Temporario ou permanente, constitui-se em drgdo auxiliar da administragdo. Pode ser
criado por meio da Assembléia Geral com a finalidade de realizar estudos e apresentar
solucdes sobre situacOes especificas. Pode adotar, modificar ou fazer cumprir
guestdes, inclusive no caso da coordenacdo e programas de educacdo cooperativista
junto aos cooperados, familiares e membros da comunidade da area de acdo da
cooperativa.

Estatuto social



Conjunto de normas que regem funcgdes, atos e objetivos de determinada cooperativa.
E elaborado com a participacdo dos associados para atender as necessidades da
cooperativa e de seus associados. Deve obedecer a um determinado padrdo. Mesmo
assim ndo é conveniente copiar o documento de outra cooperativa ja que a drea de
acao, objetivos e metas diferem umas das outras.

Capital social

O valor, em moeda corrente, que cada pessoa investe ao associar-se e que serve para
o desenvolvimento da cooperativa.

Demonstragao de resultado do Exercicio

No final de cada exercicio social é apresentado, na Assembléia Geral, o Balanco Geral e
a Demonstracdo do Resultado que devem conter:

* Sobras — os resultados dos ingressos menos os dispéndios. Sdo retornadas
ao associado apdés as dedugdes dos fundos, de acordo com a lei e o estatuto da
cooperativa;

* Fundo indivisivel — valor em moeda corrente que pertence aos associados e
ndo pode ser distribuido e sim destinado ao: fundo de reserva para ser utilizado no
desenvolvimento da cooperativa e cobertura de perdas futuras; Fundo de Assisténcia
Técnica Educacional e Social (Fates); e outros fundos que poderdo ser criados com a
Aprovacdo da assembléia geral.

2) COOPERATIVA VS ASSOCIAGAO
0 QUE E UMA COOPERATIVA?
0 QUE E UMA ASSOCIAGAO?

E melhor montar uma cooperativa ou uma associagdo?
Quando montar uma ou outra?
Quais vantagens entre uma e outra?

Essas duvidas sdo comuns pois os dois tipos de organizacdo se baseiam nos mesmos
principios de trabalho associado e, a priori, buscam os mesmos objetivos.

A diferenca estd na natureza dos dois processos: enquanto as associacdes sdo
organizacdes que tem por finalidade a promocdo de assisténcia social, educacional,
cultural, representacdo politica, defesa de interesses de classe, filantrépicas; as
cooperativas tém finalidade essencialmente econdémica. Seu principal objetivo é o de
viabilizar o negdcio produtivo de seus associados, gerando trabalho e renda.

A compreensdo dessa diferenca é o que determina a melhor adequacdo de um ou
outro modelo. Enquanto a associacdo é adequada para levar adiante uma atividade
social, a cooperativa é mais adequada para desenvolver uma atividade de prestacdo de
servicos, em média ou grande escala de forma coletiva, e retirar dela o préprio



sustento. Essa diferenca de natureza estabelece também o tipo de vinculo e o
resultado que os associados recebem de suas organizagoes.

Nas cooperativas os associados sdo os donos do patrimonio e os beneficidrios dos

ganhos que o processo por eles organizados propiciara. Uma cooperativa de trabalho
beneficia os préprios cooperantes, 0 mesmo em uma cooperativa de producdo. As
sobras que porventura houverem das relagdes comerciais estabelecidas pela
cooperativa podem, por decisdo de assembléia geral, serem distribuidas entre os
préprios cooperantes, sem contar o repasse dos valores relacionados ao trabalho
prestado pelos cooperantes ou da venda dos produtos por eles entregues na
cooperativa.

Em uma associagdo, os associados ndao s3ao propriamente os seus “donos”. O
patriménio acumulado pela associacdo em caso da sua dissolucdo, devera ser
destinado a outra instituicdo semelhante conforme determina a lei e os ganhos
eventualmente auferidos pertencem a sociedade e ndo aos associados que dela ndo
podem dispor, pois os mesmos, também de acordo com a lei, deverdo ser destinados
a atividade fim da associacdo. Na maioria das vezes os associados ndo sao nem mesmo
os beneficidrios da agao do trabalho da associagao.

A associacdo tem uma desvantagem em relacdo a Cooperativa, pois ela engessa o
capital e o patrimbénio, em compensacdo tem algumas vantagens que compensam
grupos que querem se organizar, mesmo para comercializar seus produtos, ou prestar
servicos: o gerenciamento é mais simples e o custo de registro é menor.

Vamos destacar, no entanto, que se a questdo é geracao de trabalho e renda o modelo
mais adequado é a Cooperativa.

A seguir um quadro organizado pela assistente social Sandra Mayrink Veiga e pelo
advogado Daniel T. Rech e publicado no livro Associagcdes como construir sociedades
civis sem fins lucrativos — editora DP&A., que busca mostrar as principais diferencgas
entre os dois modelos:

interesses dos associados.
Estimular a melhoria
técnica, profissional e
social dos associados.
Realizar iniciativas de
promocao, educacao e
assisténcia social.

CRITERIO ASSOCIAGAOD COOPERATIVA
Conceito Sociedade de pessoas sem |Sociedade de pessoas sem
fins lucrativos fins lucrativos e com
especificidade de atuacao
na atividade
produtiva/comercial
Finalidade Representar e defender os | Viabilizar e desenvolver

atividades de consumo,
producao, prestacdo de
servicos, crédito e
comercializacao, de acordo
com os interesses dos

seus associados. Formar e
capacitar seus integrantes




para o trabalho e a vida em
comunidade.

Legalizagao

Aprovacdo do estatuto em
assembléia geral pelos
associados. Eleicao da
diretoria e do conselho
fiscal. Elaboracdo da ata de
constituicdo. Registro do
estatuto e da ata de
constituicdo no cartério de
registro de pessoas
juridicas da comarca. CNPJ
na Receita Federal.
Registro no INSS e no
Ministério do trabalho.

Aprovacdo do estatuto em
assembléia geral pelos
associados. Eleicao do
conselho de administracao
(diretoria) e do conselho
fiscal. Elaboracdo da ata de
constituicao. Registro do
estatuto e da ata de
constituicao na junta
comercial. CNPJ na Receita
Federal. Inscricdao Estadual.
Registro no INSS e no
Ministério do trabalho.
Alvara na prefeitura.

Constituicao

Minimo de duas pessoas.

Minimo de 12 pessoas
fisicas

Legislagao

Constituicao (art. 50., XVl a
XXI, e art 174, par. 20.).
Cédigo Civil

Lei 5.764/71. Constituicdo
(art. 50. XVIl a XXl e art.
174, par 20.) Cédigo civil.

Patrimonio / Capital

Seu patrimonio é formado
por taxa paga pelos
associados, doagoes,
fundos e reservas. Nao
possui capital social. A
inexisténcia do mesmo
dificulta a obtencdo de
financiamento junto as
instituicdes financeiras.

Possui capital social,
facilitando, portanto,
financiamentos junto as
instituicdes financeiras. O
capital social é formado por
guotas-partes podendo
receber doacdes,
empréstimos e processos
de capitalizacdo.

Representagao

Pode representar os
associados em ac¢des
coletivas de seu interesse.
E representada por
federacbes e
confederacgoes.

Pode representar os
associados em ac¢des
coletivas do seu interesse.
Pode constituir federacdes
e confederacgdes para a sua
representacao.

Forma de Gestao

Nas decisGes em
assembléia geral, cada
pessoa tem direito a um
voto. As decisOes devem
sempre ser tomadas com a
participacao e o
envolvimento dos
associados.

Nas decisGes em
assembléia geral, cada
pessoa tem direito a um
voto. As decisOes devem
sempre ser tomadas com a
participacao e o
envolvimento dos
associados.

Abrangéncia / Area de Acdo

Area de atuacdo limita-se

Area de atuacdo limita-se




ao0s seus objetivos,
podendo ter abrangéncia
nacional.

aos seus objetivos e
possibilidade de reunides,
podendo ter abrangéncia
nacional.

Operacoes

A associa¢do nao tem
como finalidade realizar
atividades de comércio,
podendo realiza-las para a
implementagao de seus
objetivos sociais. Pode
realizar operacgdes
financeiras e bancdrias
usuais.

Realiza plena atividade
comercial. Realiza
operacgodes financeiras,
bancdrias e pode
candidatar-se a
empréstimos e aquisicoes
do governo federal. As
cooperativas de
produtores rurais sao
beneficiadas do crédito
rural de repasse

Responsabilidades

Os associados ndo sao
responsaveis diretamente
pelas obrigacGes contraidas
pela associagdo. A sua
diretoria s6 pode ser
responsabilizada se agir
sem o consentimento dos
associados.

Os associados ndo sdo
responsdveis diretamente
pelas obrigacGes contraidas
pela cooperativa, a ndo ser
no limite de suas
guotas-partes e a nao ser
também nos casos em que
decidem que a sua
responsabilidade é ilimitada
A sua diretoria sé pode ser
responsabilizada se agir
sem o consentimento dos
associados.

Contabilidade

Escrituracao contabil
simplificada.

A escrituracao contabil é
mais complexa em funcao
do volume de negécios e
em funcao da necessidade
de ter contabilidades
separadas para as
operagdes com 0s sécios e
com nao-sécios.

Tributagao

Deve fazer anualmente
uma declaracdo de isencao
de imposto de renda.

N3ao paga Imposto de
Renda sobre suas
operagdes com seus
associados. Deve recolher
o Imposto de Renda
Pessoa Juridica sobre
operagdes com terceiros.
Paga as taxas e os
impostos decorrentes das
acdes comereciais.




Fiscalizacdo Pode ser fiscalizada pela Pode ser fiscalizada pela
prefeitura, pela Fazenda prefeitura, pela Fazenda
Estadual, pelo INSS, pelo Estadual (nas operacdes de
Ministério do Trabalho e comércio), pelo INSS, pelo
pela Receita Federal. Ministério do Trabalho e
pela Receita Federal.

Dissolugao Definida em assembléia Definida em assembléia
geral ou mediante geral e, neste caso ocorre
intervencgado judicial, a dissolugao. No caso de
realizada pelo Ministério intervencao judicial, ocorre
Publico. a liquidacdo, ndo podendo

ser proposta a faléncia.

Resultados As possiveis sobras obtidas | Apds decisao em
Financeiros de operacgdes entre os assembléia geral, as sobras
associados serdo aplicadas |sdo divididas de acordo
na prépria associagao. com o volume de negdcios

de cada associado.
Destinam-se 10% para o
fundo de reserva e 5% para
o Fundo Educacional
(FATES)

3) SAIBA COMO MONTAR UMA COOPERATIVA - RESUMO
Requisitos

- Ao contrario do que as Juntas Comerciais afirmam, baseadas na defasada lei do
cooperativismo, as cooperativas NAO precisam de um numero minimo de 20 pessoas.
De acordo com o novo cédigo civil, a a cooperativa precisa garantir um quadro minimo
de funcionamento, logo pode ser fundada com no minimo 07 pessoas fisicas.

(Presidente + Pres. Conselho Fiscal + Conselho Fiscal + Suplentes). No entanto, a

rotatividade dos cargos deve ser garantida, portanto na préxima votag¢dao para
assembléia esse niumero deve aumentar para 12 pessoas.

- E permitida a admissdo de pessoas juridicas com atividades econémicas similares as
das pessoas fisicas.

Custo

- O valor do capital social a ser investido por cooperado depende do perfil da
cooperativa.

- Para saber a taxa de adesdo a cooperativa deve ser acessado a Organizacdo das
Cooperativas Brasileiras, organizagées estaduais de cooperativas ou ainda legislagao
municipal em vigor.



- Cooperativas de Produgao Cultural precisam de muito pouco para funcionar, uma vez
gue sao prestadoras de servicos de valor agregado, podendo o valor da cota parte ser

estabelecido pelo coletivo de acordo com suas pernas financeiras. Sugerimos ndo ser

inferior a RS 100,00.

Abertura

- Antes de mais nada, o coletivo deve fazer uma série de reunides para compreender as
dindmicas da cooperativa, seus custos. Nesta etapa deverdo ser realizados os estudos
do estatuto e outros aspectos legais de cooperativas; o planejamento estratégico da
cooperativa e o estudo da viabilidade financeira.

- Ao final deste processo, devera ser escolhida uma comissao para iniciar a abertura da
cooperativa e indicar o coordenador dos trabalhos (ndo menor do que 3 pessoas).

- A abertura de uma cooperativa pode levar de 45 dias a 120 dias.

Documentagao

- Os integrantes devem elaborar ata e estatuto social que regula a sociedade.

- Na ata de fundacdo deve estar especificados os sécios-fundadores e quanto cada
associado colocou de capital para a abertura.

- Cada um dos cooperados deve apresentar RG, CPF, comprovante de residéncia,
curriculo, declaracdo de dependentes e outros que a Junta Comercial exigir. Estes
citados sdo padrdo nacional.

- A cooperativa também pode buscar registro nos érgaos ou conselhos regionais que
regulamentam as profissdes dos soécios. Em alguns conselhos é possivel fazer
convénios de planos de salde, entre outros.

Banco e Junta Gomercial

- Deve ser aberta uma conta corrente em nome de um dos representantes, na qual
deve ser depositado o dinheiro arrecadado entre os sécios para fundar a cooperativa.

- Depois, toda a documentagdo, incluindo a ata de abertura, o estatuto e o
comprovante de depdsito do capital social, deve ser entregue na Junta Comercial. Uma
vez aprovada as documentacgées, a cooperativa estd apto a obter o Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica (CNPJ) junto a Receita Federal.

Prefeitura

- Os associados devem fazer a inscricdo municipal da cooperativa na prefeitura
municipal.



- Depois, devem providenciar as notas fiscais que serdo emitidas para os tomadores de
servigo.

- Emitida a inscricdo municipal pela prefeitura, a cooperativa pode entrar em
funcionamento.

Equipe

Evandro Camargo
evandro@foradoeixo.org.br

Stéfano Fonseca
nfstefano87 @gmail.com

Lenissa Lenza
lenissalenza@foradoeixo.org.br

Rami Ritter
rami.ritter@gmail.com

Bernardo Engelmann
bernardomacondo@gmail.com

Sabrina Waideman

Aretuza Ferreira Araujo Santos
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