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● Casa de Cultura, Esporte e Cidadania Dona Joana - Água Fria/BA 
 
A Casa de Cultura Esporte e Cidadania Dona Joana é uma organização fundada em 

2010, que atua com ações, projetos e atividades socioculturais, educacionais e de 

fomento ao uso da tecnologia voltadas para um público de mulheres, juventude, 

população negra, quilombolas, LGBTQIA+, oriundo das zonas urbanas e rurais 

periféricas do município em que está localizada. Tem participado a nível estadual e 

federal em espaços de construção de políticas públicas, pela transversalidade do uso 

da tecnologia. 

 
Projeto: Ponto Digital Fotografia Preta 

Objetivo: Promover a inclusão social de populações excluídas digitalmente, com foco 

em pessoas negras, utilizando as tecnologias da informação como instrumento de 

construção e exercício da cidadania, ofertando curso técnico de tecnologia da 

informação, curso complementar de idiomas e curso complementar pré-vestibular 

para ingresso nas áreas de tecnologia e educação. 

 
Valor aprovado para o projeto: R$ 250.000,00 

 

 
● Instituto da Hora - Duque de Caxias/RJ 

 
O Instituto da Hora (IDH) é uma organização sem fins lucrativos, fundada em 2020 pela 

cientista da computação Nina da Hora, para descentralizar o conhecimento científico, 

potencializar narrativas antirracistas na tecnologia e emancipar os direitos digitais no 

Brasil através de pesquisa focada em dados, articulação em rede e incidência. 

 
Projeto: Da Hora - Educação em Segurança da Informação 

Objetivo: Proporcionar ferramentas e conteúdos teóricos e práticos sobre 



 
 
 
 

gestão e segurança da informação e de dados a jovens da periferia das regiões norte 

e nordeste, contribuindo para sua formação integral e inserção no mercado da tecnologia. 

 
Valor aprovado para o projeto: R$ 250.000,00 
 

● Instituto Oportunidade Brasil - Vitória/ES 

O Instituto Oportunidade Brasil, fundado em 2020, atua com o objetivo de aumentar a 

inclusão de jovens negros em situação de vulnerabilidade social no cenário educacional 

e profissional e da promoção de ações de igualdade racial. 

 
Projeto: Programa Oportunidade Tech 

Objetivo: Potencializar condições para que jovens negros possam ter um futuro 

promissor, através de qualificação educacional na área de T.I, preparação para 

entrada e permanência no mercado de trabalho e estímulo ao pertencimento de sua 

realidade étnicorracial. 

 
Valor aprovado para o projeto: R$ 423.000,00 
 

● UX para Minas Pretas - São Paulo/SP 

UX para Minas Pretas é uma Edtech, formada em 2021 focada em promover a inclusão e 

diversidade no setor de tecnologia, especialmente para mulheres negras. Através das 

iniciativas de impacto social, buscam ampliar a empregabilidade dessas mulheres no 

mercado digital. Oferecem acesso à capacitação e oportunidades de emprego em 

empresas que apoiam a diversidade. Além disso, auxiliam empresas a manter, reter 

e desenvolver seus profissionais atuais, enquanto atraem novos talentos. Dessa 

forma, trabalham para construir um futuro mais diverso e inclusivo na tecnologia. 

 
Projeto: UX para Minas Pretas 

Objetivo: Ampliar a capacitação e empregabilidade no mercado digital e de tecnologia 

de mulheres negras. 

 
Valor aprovado para o projeto: R$ 475.152,00 
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