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Resumo da Iniciativa - até 700 caracteres

"SEMENTES DA TRANSFORMAGAO, identidades, agroecologia e arte no sertdo cearense".

A vivéncia identitdria, manter viva a identidade social dos jovens quilombolas. Desenvolver o protagonismo
juvenil, a heranca cultural dos quilombolas no Sertdao Cearense, regidao esquecida e estigmatizada, via
fluxo permanente de aprendizado tedrico pratico em agroecologia e justica étnico-racial, por meio da
arte/educacao, rodas de conversas, oficinas contra violéncias de género/racial e o trabalho coletivo na
terra.

O cuidado com o meio ambiente e a producgao do proprio alimento como uma ferramenta de redescoberta
identitaria faz com que a implantacao de Quintais produtivos e Sistemas Agroflorestais, adaptados ao
Bioma Caatinga, seja um marco social que proporciona seguranca alimentar, empoderamento, geracao de
renda, protecao social e fortalecimento dos vinculos comunitdrios aos jovens e suas familias.

Diferencial: Interligar a producao social, a ecologia em experiéncias dos quintais produtivos e SAF, como
espaco de formacao identitaria e cultural com o empoderamento e resgate da ancestralidade quilombola
por meio de processos ativos de aprendizado e com recursos didaticos da arte-educacao.

Componentes principais:

Cartografia Social: mapeamento e registros histéricos dos quilombolas da regidao: encontros com os
membros da Associacao Quilombola de Sao Roberto e Adjacéncia; pesquisa social quanti qualitativa sobre
as condigdes de vida dos jovens (15 a 29 anos) que moram no Sertdo Cearense; relatorio-diagnéstico das
potencialidades e problemas vivenciados pela juventude do Sertdao Cearense.

Fluxo permanente de aprendizado teérico pratico em agroecologia, justica étnico-racial e modalidades
artisticas: 42 horas de interagdo com conteudo integrativo de direitos humanos (racismo/género, Lei
10.639), arte e agroecologia com metodologias ativas.

Oficinas de expressao artisticas (arte popular), com formacao de grupo artistico com os jovens
interessados. O tipo de expressdo artistica (teatro, danca, musica, etc) sera definido pelos participantes e
culminara em apresentacao publica para as comunidades locais integradas as campanhas socioeducativas.

Quintais produtivos/Sistemas Agroflorestais - SAF (30x30m): implantados de forma coletiva pelos jovens

em consorcios entre arvores nativas, frutiferas e culturas rotativas. Colheita, manufatura de produtos
alimenticios e producgdo de artesanato para consumo das familias e venda em feiras solidarias e outros
eventos.

Oficinas de Producdo de material educativo (cartilha, manuais e folders) a partir das vivéncias e
experiéncias dos participantes.

Campanhas socioeducativas em redes sociais, estacoes de radiodifusao e eventos das Comunidades.

Monitoramento participativo: questiondrios étnico-raciais + relatérios ODS 18. Elaboracdo de 02
relatorios avaliativos do processo ao ano.

Escalabilidade: 10 jovens multiplicadores para mais 05 comunidades. Producdao de memorial descritivo,
roteiro com detalhamento de conteudo programatico, cartilha agroecologia integrativa, folders digitais,
dentre outros materiais.

Situacao Problema - até 1.200 caracteres

A juventude quilombola do sertdo cearense encontra-se inserida em um contexto de multiplas
vulnerabilidades sociais, resultantes da combinacao entre racismo estrutural, desigualdades territoriais,
precariedade econdmica, fragilidade das politicas publicas e impactos historicos da exclusdo social no
semidarido brasileiro.

O sertao cearense, regiao marcada por recorrentes ciclos de seca, baixos indices de desenvolvimento



socioeconodmico e limitado acesso a servigos publicos, apresenta condicoes ainda mais adversas para
jovens pertencentes a comunidades quilombolas, que historicamente tiveram seus direitos territoriais,
culturais, educacionais e econémicos negligenciados.

Violéncia e Racismo Estrutural

O Ceara figura entre os estados com maiores taxas de homicidios de jovens no Brasil, especialmente entre
a populacdo negra, que apresenta risco significativamente maior de morte violenta quando comparada a
populacao nao negra. Dados do Atlas da Violéncia demonstram que jovens negros tém mais de duas vezes
a probabilidade de serem vitimas de homicidio, realidade que se expressa de forma ainda mais intensa em
areas periféricas e rurais, como o sertao cearense.

Para jovens quilombolas, essa violéncia se manifesta de maneira interseccional, combinando fatores de
racga/etnia, classe social, género e orientacao sexual, ampliando a exposicdo a situacoes de violéncia fisica,
simbdlica, institucional e psicoldgica, além da atuacao de organizacOes criminosas e do trafico de drogas
em territorios com baixa presenca do Estado.

Emprego, Renda e Exodo Juvenil

A precariedade das oportunidades de trabalho no sertao cearense impacta diretamente a juventude. Dados
do IBGE indicam que a renda média nas regioes do semiarido nordestino é até 40% inferior a observada
em areas urbanas mais desenvolvidas, o que limita perspectivas de autonomia econdémica e permanéncia
no territério.

Diante da escassez de emprego formal, muitos jovens quilombolas sdo levados ao éxodo rural, migrando
para centros urbanos em busca de subsisténcia, onde frequentemente se inserem em subempregos
informais, de baixa remuneracao e sem protegao social, perpetuando ciclos de pobreza, instabilidade e
exclusao.

Educacao, Escolaridade e Abandono Escolar

A educacao, elemento central para a emancipacao juvenil, enfrenta obstaculos significativos no sertao
cearense. O estado apresenta cerca 28,47% de jovens que nao estudam nem trabalham no interior, um
percentual mais alto em comparacao a capital.

Entre jovens quilombolas, o abandono escolar também estd relacionado a distancia das unidades de
ensino, a precariedade do transporte escolar, a falta de identificagdo com curriculos descontextualizados e
ao racismo institucional presente no ambiente educacional.

Cultura, Identidade e Vulnerabilidade Social

A fragilizagdo das identidades culturais quilombolas, intensificada pela influéncia dos meios de
comunicacao de massa e pela auséncia de politicas de valorizacao cultural, contribui para o afastamento
dos jovens de suas tradigoes, historias de resisténcia e organizacao comunitdria.

Esse processo de aculturacao, aliado a falta de perspectivas socioeconémicas, torna a juventude
quilombola mais vulneravel a cooptacao pelo trafico de drogas, ao uso abusivo de substancias licitas e
ilicitas, a dependéncia de jogos digitais e a reproducao de ciclos intergeracionais de pobreza e exclusao
social.

Relevancia da Proposta

Diante desse cenario, torna-se fundamental a implementacao de agoes estruturantes voltadas a juventude
quilombola do sertao cearense, que promovam:

A permanéncia e o sucesso escolar;

A geracao de oportunidades de trabalho e renda digna;

A prevencao da violéncia e o fortalecimento da protecao social;

A valorizacao da identidade, da cultura e da histdria quilombola;

O fortalecimento dos vinculos comunitarios e do protagonismo juvenil.

A tecnologia social "SEMENTES DA TRANSFORMAGCAO: identidades, agroecologia e arte no sertéo
cearense " inova ao integrar agroecologia adaptada ao bioma Caatinga (implantacao de Sistemas
Agroflorestais e quintais produtivos) a formacao em direitos humanos e igualdade étnico-racial, utilizando
metodologias ativas de aprendizado, com recursos da arte-educacao, contribuindo para a segurancga
alimentar, geracao de renda, fortalecimento de vinculos sociais e indicadores ODS 18. Replicavel em
outras comunidades do semidrido, contribui para o compromisso FBB com igualdade racial. A presente



proposta se justifica, portanto, como uma estratégia essencial para romper ciclos histéricos de exclusao,
promover justica social e garantir os direitos fundamentais da juventude quilombola no sertao cearense.

Historico da instituicao proponente - até 2.500 caracteres

O Instituto Sementes da Caatinga vem atuando no fortalecimento das Comunidades tradicionais que
habitam o sertdao cearense desde 2020, quando num contexto de pandemia, passou a evidenciar os
problemas das mudancas climéaticas e da sobrevivéncia num territério ja em risco de desertificacao.
Reunides e encontros, oficinas e vivéncias envolvendo as familias evidenciaram os problemas
apresentados acima. Criamos espacos de estdgio para jovens no processo de reflorestamento encampado
pelo Instituto e temos feito um trabalho socioambiental de promocao humana e resgate da cultura
popular, comemorando as datas festivas, sempre em parceria com a Associagao dos Quilombolas de Sao
Roberto e Adjacéncias.

Somente em julho de 2024 foi registrado o Instituto Sementes da Caatinga como uma Associacao Privada
Sem Fins lucrativos. Entramos numa faze de busca por profissionalizacdao da gestao e busca de parcerias
para ampliacao de nossas agoes.

EIXOS DE ATUACAO:
1. PRESERVACAO E RESTAURACAO DO BIOMA CAATINGA

Recuperacgdo de areas degradadas: reflorestamento com sistemas Agrossilvipastoris, integrando plantacéo
de arvores nativas e frutiferas com sistemas de criacao de galindceos e ovinos.

Coleta e distribuicao de sementes nativas: incentivos financeiros as pessoas das comunidades rurais para
coleta de sementes das arvores nativas. O excedente de sementes doamos para viveiros municipais
parceiros e em campanhas e eventos educativos.

Criacao de viveiro de mudas nativas e frutiferas: desde 2021 mantemos um viveiro de mudas para
reflorestamento e doagoes, ainda pequeno, mas que ja atrai pessoas interessadas em plantar.

Campanhas de conscientizagao e doagoes: realizadas no instagram e em eventos como o “Casa Cor
Fortaleza” (2023 e 2024), encontros com as Comunidades Locais e Escolas.

2. AGROECOLOGIA E PROMOGCAO DO BEM-VIVER

Oferta de curso e vivéncias e atividades de extensao escolares: voltados para o conhecimento e
importancia do Bioma caatinga na vida das pessoas que habitam o semiarido e para o equilibrio climatico;
criamos uma escolinha socioambiental e ja ofertamos palestras de autocuidado em saude ( Diabetes,
Hipertensao, Nutrigao), curso de croché, curso de saboaria. Temos planejados mais 08 cursos.

Implantacao de quintais produtivos: projeto piloto na sede do Instituto Sementes da Caatinga que
desejamos expandir para as familias da comunidade.

Economia solidaria e feiras agroecolégicas: incentivamos o consumo consciente e aproveitamento das
potencialidades locais. Producao de alimentos organicos: em nosso espaco de agrofloresta ja produzimos
algumas frutas e graos, todos isentos de defensivos quimicos. Temos incentivado esta pratica junto as
comunidades.

Projetos de saneamento rural: projeto-piloto realizado na sede com o aproveitamento das chamadas dguas
cinzas (pias e banheiros) em fossas verdes onde plantamos bananeiras. Construcao de fossa de
evapotranspiracao para contencdo e degradacao dos dejetos so6lidos do banheiro.

3. PROMOCAO DA CULTURA E EDUCACAO SOCIOAMBIENTAL



Oficinas, capacitacoes e intercambios: recebemos alunos da rede publica do curso técnico agricola da
EEEP Joaquim Filomeno Noronha regularmente para troca de experiéncias e oficinas de producao e
plantacdo de mudas de arvores. Ja recebemos alunos de outros cursos que realizam projetos voltados para
o meio ambiente. Também levamos nossas oficinas até as escolas e espagos que nos convidam como o
Parque do Coc6 em fortaleza e Tribunal Superior do Trabalho. Formacao de jovens e liderangas
comunitarias: oferta de estdgios para alunos do curso Técnico em Agronegdcio e estimulo ao protagonismo
comunitario. Promocao de festas da cultura tradicional: Realizamos festas culturais e apoiamos
manifestacoes tradicionais religiosas, sempre de forma coparticipativa com as comunidades

tradicionais.

Turismo ecolégico, pedagdgico e cultural: Recebemos pessoas interessadas em vivencias rurais e
conhecimento do bioma Caatinga, interagindo com a Comunidade local e sua cultura. promovendo
encontros junto as comunidades locais, trazendo a cultura local seja na musica, culinaria ou no jeito de ser
dos sertanejos.

Os avangos sao lentos, mas ja estamos integrados na vida da comunidade local. O impacto do Instituto ja
alcanca mais de 1.500 pessoas, entre agricultores, jovens, mulheres, estudantes da rede publica e
moradores da regidao. Entre os resultados concretos estdo 5 hectares reflorestados, mais de 2.500 arvores
catalogadas, oficinas para mais de 250 estudantes, 600 mudas distribuidas, mais de 20 Kg de sementes
doadas a quatro municipios e multiplas atividades formativas e culturais. Com esse prémio poderemos
potencializar nossas agoes junto ao publico jovem, fortalecendo seus saberes e tradigbes com arte,
reflexdo identitaria e trabalho com a terra.

Contribuicao da iniciativa para solucao do desafio - até 2000 caracteres

A vivéncia identitdria, manter viva a identidade social dos jovens quilombolas. Desenvolver o protagonismo
juvenil, a heranca cultural dos quilombolas no Sertdao Cearense, regiao esquecida e estigmatizada, via
fluxo permanente de aprendizado tedrico pratico em agroecologia e justica étnico-racial, por meio da
arte/educacao, rodas de conversas, oficinas contra violéncias de género/racial e o trabalho coletivo na
terra.

O cuidado com o meio ambiente e a producao do préprio alimento como uma ferramenta de redescoberta
identitaria faz com que a implantacao de Quintais produtivos e Sistemas Agroflorestais, adaptados ao
Bioma Caatinga, seja um marco social que proporciona seguranca alimentar, empoderamento, geracao de
renda, protecao social e fortalecimento dos vinculos comunitdrios aos jovens e suas familias.

O Instituto Sementes da Caatinga, desde novembro de 2020, em parceria com a Associacao Quilombola de
Sao Roberto e Adjacéncias (CNP] 30.076.239/0001-06), vem realizando agOes socioambientais, inspirados
em contribuir com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentaveis - ODS da Agenda 2030 das Nagdes
Unidas de nimeros 1, 2, 3, 10, 13 e 18 (incluido pelo Brasil). No cenario de mudancas climaticas globais,
regides como o Semidrido brasileiro, ja historicamente sofrida com as secas e poucas oportunidades de
trabalho, sao mais fortemente atingidas com riscos que comprometem a possibilidade de permanéncia da
populacao rural no campo, principalmente os jovens.

Transformar as relacoes ecoldgicas para promover o empoderamento das Comunidades Tradicionais que
habitam o Sertao Cearense, revitalizando e preservando a Caatinga, estimulando praticas agropecuarias
regenerativas e sustentaveis, numa acgao integrada entre educacao ambiental, inclusdo social, identidade e
orgulho racial, cultura popular e preservacao ecoldgica torna-se essencial para garantir um futuro mais
equilibrado e justo para as geragoes atuais e futuras.

Diante desse cendrio, torna-se fundamental a implementacao de agbes estruturantes voltadas a juventude
quilombola do sertao cearense, que promovam:

A permanéncia e o sucesso escolar; a geragao de oportunidades de trabalho e renda digna; a prevencao da
violéncia e o fortalecimento da protecdo social; a valorizacao da identidade, da cultura e da historia
quilombola além do fortalecimento dos vinculos comunitarios e do protagonismo juvenil.

Objetivos da iniciativa - até 1.000 caracteres

Objetivo Geral:

Fortalecer a autonomia e o exercicio da cidadania de jovens quilombolas no sertao do Ceara através de
formacédo integrada em agroecologia, direitos étnico-raciais e praticas artisticas, proporcionando
seguranca alimentar e a geracao de oportunidades de trabalho e renda, como vias de superacao das



desigualdades socioeconOmicas e étnico-raciais.

Objetivos Especificos:

Proporcionar um fluxo permanente de aprendizagem para 30 jovens (paridade género/étnica) de
Comunidade Tradicional Quilombola em agroecologia adaptada a Caatinga, com foco em Agricultura
Regenerativa, compostagem e producao de mudas/frutos nativos do Bioma Caatinga.

Promover formacdo em direitos étnico-raciais contra violéncias de género/racial, com metodologias ativas,
como rodas de conversa, vivéncias, oficinas e empoderamento inspirado na Educacao Popular de Paulo
Freire.

Desenvolver praticas artisticas (como artesanato fibras Caatinga, comunicacao digital identidade
quilombola, teatro, musica) para valorizagdo cultural e comercializagao.

Implantar 10 quintais produtivos/SAF (30x30m), para seguranca alimentar e impulso da socio bioeconomia
local.

Monitorar impactos para replicacao, fortalecendo lideranga juvenil e fixacdo rural.

Descricao da iniciativa - até 5.000 caracteres

ETAPAS DE IMPLANTACAO DA TECNOLOGIA SOCIAL
0. Planejamento das Acoes (Fase Preparatoéria): duracdo de um mes

Reunides iniciais entre a Diretoria do Instituto Sementes da Caatinga e Diretoria da Associacao
Quilombola sdao Roberto e mais 05 jovens, representantes de grupos organizados, formalizando um
colegiado gestor que estara presente em todo o processo. Nesta etapa ira definir:

- Processo de selegao de 30 jovens via edital publico: critérios: residéncia quilombola, idade 15-29,
interesse em agroecologia/arte; 70% das vagas para mulheres e negros.

- Escolha coletiva de 10 areas de plantio (30x30m),odutos pelos jovens vinculados (03 jovens por area
plantada). Priorizar terras pertencentes as familias dos jovens selecionados

- Equipe:

01 coordenador geral: deve ter nivel superior e experiéncia em execucéo de projetos. E o facilitador dos
processos de planejamento e diagnostico; responsavel pela sistematizacao dos relatérios
situacionais/operacionais e prestacao de contas. Promocao a divulgacao das acdes, convocacao de
reunides com o Colegiado Gestor e a Comunidade, aquisicdao dos insumos e pagamento dos honorarios da
equipe. Deve estar presente durante a formacao, intermediando os processos.

01 facilitador das atividades tedrico praticas: elaborar aulas, baseadas no programa da capacitagao,
preparar material didatico, facilitar o processo de aprendizagem com metodologias ativas, supervisionar
0os momentos praticos e contribuir nos processos de acompanhamento e avaliacao do projeto.

1. Cartografia Social (Diagndstico Inicial)

Mapeamento participativo das condigcbes de vida e registros histéricos a partir de relatos de 10 pessoas
mais idosas e de 20 jovens da comunidade quilombola, pesquisa de documentos, escritos e registros
fotograficos. Produzir texto descritivo dos resultados.

Promover 02 encontros com a participagcdo da comunidade local, aplicando a Andalise FOFA (SWOT)

Pesquisa quanti-qualitativa (entrevistas e questionarios com 50 jovens). Relatdrio revela potencialidades e
problemas, fornecendo base para planejamento coletivo.



2. Fluxo de Aprendizado Teérico-Pratico (42 horas)

Fluxo permanente de aprendizado tedrico pratico, pelo periodo de 24 meses, em agroecologia, justica
étnico-racial e modalidades artisticas.Utilizacao de metodologias ativas de aprendizagem. As atividades
envolvem Roda de Conversa, Vivéncias como caminhadas na mata, oficinas para produzir cartilhas sobre
agroecologia e identidade étnico-racial, produtos e expressoes artisticos e praticas agroecoldgicas.

Apos esta etapa, os jovens serao divididos em 10 grupos para a implantacdo dos 10 quintais
produtivos/SAF; Sera feito um cronograma de acompanhamento do trabalho com meta para concluir os
plantios com 20h de trabalho. Detalhamento do contetido programatico e atividades estd no ANEXO 2 do
documento "Memorial da Tecnologia Social", anexado aos documentos.

3. Oficinas/vivéncias de Expressao Artistica (Arte Popular)

formacao de grupo artistico com os jovens interessados. O tipo de expressao artistica (teatro, danca,
musica, etc) serd definido pelos participantes e culminara em apresentacdo publica para as comunidades
locais integradas as campanhas socioeducativas.

Vivéncia movimento e musica africana: o que ressoa em mim?
Peca de teatro com a tematica: como vejo o preconceito étnico-racial.
Producao de videodocumentario sobre género, raca e agroecologia inclusiva.

Apresentacao resumida das diversas modalidades artisticas. O grupo escolhe uma delas para criar um
espetaculo.

Apresentacoes artisticas em evento com a Comunidade
4. Quintais Produtivos e SAF (30x30m)

implantados de forma coletiva pelos jovens de 10 quintais produtivos/SAF, em consércios entre arvores
nativas, frutiferas e culturas rotativas. Colheita, manufatura de produtos alimenticios e producgao de
artesanato para consumo das familias e venda em feiras solidarias e outros eventos.

5. Producao de Materiais Educativos

Acontecera durante o processo de formacao, elaborados pelos proprios jovens participantes, sob
orientacgao do facilitador e monitores, com aprovacao do Conselho Gestor.

Pelo menos 01 cartilha sobre agroecologia como resgate da cultura quilombola.
Videodocumentdrio sobre feiras solidarias.
Folders digitais para as campanhas educativas nas midias sociais

Manuais de implantacao dos espacos quintais produtivos/SAF a partir das vivéncias e experiéncias dos
participante

6. Campanhas Socioeducativas

04 campanhas (uma por semestre); veiculadas nas midias sociais, eventos comunitarios e radiodifusao
local.

7. Monitoramento Participativo

Reunido mensal do Conselho Gestor: avaliagao e retomada de estratégias.

Aplicacdo de questionario étnico-raciais junto as familias dos jovens beneficiados do projeto.
Elaboracdo de relatérios (ODS 18 - 02/ano)

8. Escalabilidade e Reaplicacao

Selecao de 10 jovens multiplicadores da agcao em mais 03 comunidades da regiao dos Inhamuns. Memorial
descritivo, cartilhas, manuais técnicos construidos no processo serao ferramentas suporte.

Interacao com a Comunidade - até 2.000 caracteres



Sera constituido um Conselho Gestor formado pela paridade de membros da Diretoria do Instituto
Sementes da Caatinga - ISC, Associacao Quilombola de Sao roberto e Adjacéncias e jovens representantes
de grupos organizados da Comuidade.

Este Conselho fara inicialmente a preparacao e planejamento do processo de selecao dos jovens, escolha
da equipe e das areas de plantios.

Desde o inicio das atividades do ISC, a Comunidade esta inserida em nossos processos de planejamento e
execucao das acoes, organizando mutirées para plantio, festas comunitarias e cursos ofertados pela escola
socioambiental Sementes da Caatinga.

Estratégia de Continuidade das Acoes - até 2.000 caracteres

Sendo uma Associagao privada sem fins lucrativos, o Instituto Sementes da Caatinga estda em campanha
para associar pessoas que possam contribuir financeiramente para custeio das agdes; Participamos da
plataforma "Lista Green" que congraga instituicdes do terceiro setor e empresas com pegada sustentavel
que é um espaco de muitas trocas de aprendizado e potencial para angariar sécios.

Organizamos produtos para vendas como camisas e cactos ornamentais para eventos que também ajudam
a custear as agoes. Em curto prazo ofereceremos vivéncias de turismo ecoldgico com interagdo com a
comunidade local, abrigando grupos de pessoas mediante pagamentos de taxas, promovendo uma
economia limpa e sustentavel que gerara oportunidade de emprego e renda e promovera a educagao
ocioambiental.

Temos atualmente parceiros nas atividades como professores que levam alunos para vivéncia na sede do
projeto, Secretaria do meio Ambiente de Parambu que realiza acdes conjuntas de plantacao de arvores e
distribuicao de sementes e plantas.

O grupo Castelo Borges Seguranca tem nos dado apoio financeiro para custear acdoes como implantacao
do sistema de irrigacao e compra de material didatico e equipamentos para a escola.

Vamos tecendo assim uma rede de voluntarios e parceiros que nos dao esperanga de continuar atuando,
levando verde e vida para o bioma Caatinga e as pessoas que 14 habitam.

Resultados Alcancados - até 2.500 caracteres

Essa Tecnologia social é ainda um projeto para realizar mediante obtencao de apoio seja do premio
fundacao BB, seja de outros certames que participaremos. Assim nao temos resultados a apresentar. No
entando estamos atuando na area socioambiental desde novembro de 2020 e, embora pequenos temos tido
algumas conquistas que vou apresentar aqui:

O impacto do Instituto ja alcanca mais de 1.500 pessoas, entre agricultores, jovens, mulheres, estudantes
da rede publica e moradores da regidao. Entre os resultados concretos estdao 5 hectares reflorestados, mais
de 2.500 arvores catalogadas, oficinas para mais de 250 estudantes, 600 mudas distribuidas, mais de 20
Kg de sementes doadas a quatro municipios e multiplas atividades formativas e culturais. Com esse
prémio poderemos potencializar nossas agoes junto ao publico jovem, fortalecendo seus saberes e
tradicoes com arte, reflexdo identitaria e trabalho com a terra.

Local(is) de implantacao e publico atendido pela iniciativa

Atuamos principalmente no municipio de Parambu onde esta a nossa sede. No distrito de Riachao, na
Comunidade Local que é reconhecida oficialmente como Quilombola, atendemos 47 familias; se
considerarmos seis pessoas por familia, chegaremos a 282 pessoas atendidas diretamente com nossas
acoes. Segundo dados do IBGE, 51,5% da populacao que habita o interior do estado do Ceara é de
mulheres. Assim, sao em média 145 mulheres que se beneficiam de nosso trabalho.

Temos agOes pontuais em outros municipios como Taud, Quiterianépolis, Morada Nova e Fortaleza, mas
nao sao relevanes os dados da populacao que atingimos.

Valor estimado para implantacao da Tecnologia Social

Orgamento de um Projeto é de R$ 72.000. Considerando a possibilidade de replicagcao de mais 02 projetos,



retirando o custo da viagem de entrega do prémio dos dois projetos replicados (R$ 16.000), teremos um
total de R$200.000. As despesas individuais de um projeto esta listada nos itens abaixo:

1500 Mudas de arvores nativas da caatinga para 10 SAF (150 mudas/SAF): valor unid 6........ 9.000

Mudas de frutas (15 x 10 quintais): 150 valor unid. 28......cooviiiiiiiiii e, 4.200
Sementes de verduras, hortalicas, legumes 03 ciclos iniciais 10 kits 200, 2.000
Insumos organicos (esterco, humus de minhoca, calcario, compostagem) 10 kits 300...... 3.000

Materiais de irrigacao: caixa de agua de 1000 L, sistema de fossa de evapotranspiracao, canos e conexoes,
mangueiras e aspersores) (mao de obra voluntéaria)

10 kits 800.........ccceeeeennne 8.000

Coordenacao (diagnostico, planejamento, relatérios de acompanhamento/avaliacao) 24 meses
TOO/IIIES ..ottt e e e et ettt e e e e e e ettt et e e e e e eeeenees 16.800

Horas aula (h/a) 01 facilitador - 62 h/a 80 reaiS/ NOTa ......ouvvininiiiiiiiiee e 3.360

Hora aula para 02 monitores: Arte-educacgao: (42h); Agroecologia (42h): 60,00.................... 5.040

Lanches para 33 pessoas capacitagcao/implantacao quintais - 20 turnos (03h) - 660 a 8,00...5.280

EPI: botas, chapéu, blusa manga longa com protecao e luvas - 33 kits: valor unid.
170 5.610

Equipamentos agricolas (enxadas, foices, perfuradora de solo, microtrator etc) 10 Kkits......... 0000

(Cedidos pelo Inst. Sementes da Caatinga)

Despesas com passagens e estadia na solenidade de entrega do prémio ..............c.cccuune..... 8.000
Reserva de CONTIMGEINCIA........iiiiiiiiiii e e e e e e e et e e et e e et e e et e e saaeeeaanns 710
ORCAMENTO TOTAL......ccceviiveeiennnns 72.000

Qual Desafio Fundacao BB 40 anos proposto no item 6.4 do regulamento (Igualdade
Etnico-Racial, Consumo e Producao Responsaveis, Energia Limpa e Acessivel), sua
Tecnologia Social pretende atender?

Igualdade Etnico-Racial

No Sertao Cearense, jovens quilombolas enfrentam racismo estrutural como no restante do pais, mas com
agravantes especificos para essa populacao que habita a regidao de clima semidrido, historicamente
desassistida e sofrida. Poucas oportunidades de trabalho e renda trazem limitagdes socioeconomicas, com
renda até 40% inferior em relacao a outras regioes (IBGE). O éxodo rural e alta evasao escolar levam os
jovens a buscarem subempregos nas cidades. A ocorréncia de violéncias interseccionais, envolvendo
género, classe social, raga/etnia, orientacao de género, onde opressoes se fundem e agravam as condigoes
de vida desses jovens. Tudo isso, aliado a aculturagao trazida pelos meios de comunicagao e o
esquecimento da origem e tradicao combativa do povo quilombola fragiliza a juventude das Comunidades
Tradicionais que se torna alvo facil para traficantes de drogas ilicitas, para vicios em jogos digitais, outras
drogas licitas e perpetuacao do ciclo de pobreza.

A tecnologia social "SEMENTES DA TRANSFORMAGCAO: identidades, agroecologia e arte no sertéo
cearense" inova ao integrar agroecologia adaptada ao bioma Caatinga (implantacao de Sistemas
Agroflorestais e quintais produtivos) a formacdo em direitos humanos e igualdade étnico-racial, utilizando
metodologias ativas de aprendizado, com recursos da arte-educacao, contribuindo para a seguranca
alimentar, geracao de renda, fortalecimento de vinculos sociais e indicadores ODS 18. Replicavel em
outras comunidades do semidrido, contribui para o compromisso FBB com igualdade racial.

Link do Youtube da iniciativa (opcional)

https://youtu.be/T2AOUW7mnCA?si=K0zloSa3jBcWwbVT video do primeiro ano de atividades



https://youtube.com/shorts/4U IpZXIq7Q?si=2ZOFDSO0TWIkRi1QH - atividades educacao ambiental
https://youtube.com/shorts/21XNPgcrsbw?si=058BqwVdM2xAVL5z - recebendo alunos das escolas
https://youtu.be/wgygAncngYA?si=Tuw3jjN8GSIcE5IB

https://youtube.com/shorts/TYUpqLKdLBE?si=1AZ78MvWYhUMcqlq



