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Resumo
Afreektech	representa	uma	abordagem	abrangente	de	inclusão	digital,	impulsionando	a	transformação	do
ecossistema	empreendedor	negro	com	ênfase	nas	áreas	de	comunicação,	educação	e	geração	de	negócios
voltados	para	a	comunidade	negra.	Nosso	diferencial	reside	na	promoção	do	letramento	identitário	e	na
adoção	de	um	mindset	inovador	no	ecossistema	afroempreendedor.	Por	meio	de	hackathons	e	programas
de	aceleração	para	carreiras	e	negócios	voltados	para	a	comunidade	negra,	buscamos	conferir	uma
verdadeira	autonomia	e	liberdade,	utilizando	a	tecnologia	como	meio	para	promover	justiça	econômica.
Atuamos	de	maneira	efetiva	no	estímulo	ao	empreendedorismo	e	à	inovação	destinados	à	população
afrobrasileira.	Enfatizamos	a	educação	como	pilar	essencial,	direcionada	à	busca	por	oportunidades	e	ao
desenvolvimento	de	habilidades	e	competências	para	empreendedores	e	jovens	negros.	Nossa	metodologia
é	solidamente	fundamentada	na	Transformação	Digital,	visando	não	apenas	trazer,	mas	capacitar	a
comunidade	negra	para	uma	participação	ativa	e	bem-sucedida	no	mercado	digital.

Objetivo	Geral
Nosso	propósito	central	é	estimular	a	transformação	digital	e	promover	uma	inclusão	tecnológica	de	alta
qualidade,	proporcionando	efetiva	autonomia	e	liberdade	às	pessoas	negras.	Através	da	aplicação	da
tecnologia,	do	fomento	ao	afroempreendedorismo	e	da	inovação	em	todo	o	território	brasileiro,	buscamos
catalisar	o	desenvolvimento	de	habilidades	e	competências	para	empreendedores	e	jovens	negros,
priorizando	a	educação	como	ferramenta	essencial	na	busca	por	oportunidades.	Nossa	abordagem	se
fundamenta	na	metodologia	da	Transformação	Digital,	com	o	intuito	não	apenas	de	introduzir,	mas	de
capacitar	integralmente	a	comunidade	negra	para	plena	integração	no	mercado	digital.	Nosso
compromisso	está	enraizado	na	visão	de	criar	um	cenário	onde	a	tecnologia	seja	um	meio	eficaz	para	a
promoção	do	avanço	pessoal	e	profissional,	impulsionando	uma	mudança	significativa	na	realidade	das
pessoas	negras.

Objetivo	Específico
1.	**Formação	Integral	para	Profissionais	Negros:**	-	Proporcionamos	cursos	e	mentorias	online	gratuitos
em	áreas	cruciais	como	Programação,	Marketing	Digital,	Vendas	e	Empreendedorismo,	com	um
compromisso	deliberado	de	atingir	uma	representação	equitativa,	buscando	a	participação	de	50%	de
mulheres	negras	em	cada	turma.	O	acesso	à	formação	abrange	profissionais	negros,	promovendo	inclusão
e	capacitação.	2.	**Aceleração	e	Fomento	ao	Empreendedorismo	Negro:**	-	Oferecemos	programas	de
aceleração	para	negócios	e	empreendedores	negros,	incluindo	cursos	e	mentorias	gratuitas	tanto	para	o
empreendedor	quanto	para	o	desenvolvimento	do	negócio.	Além	disso,	disponibilizamos	capital	semente
para	impulsionar	o	crescimento	dos	empreendimentos,	consolidando	assim	nosso	compromisso	em
fomentar	o	sucesso	e	a	sustentabilidade	dos	negócios	negros.	3.	**Inclusão	Financeira,	Desenvolvimento
Tecnológico	e	Inovação:**	-	Promovemos	a	inclusão	financeira	e	econômica	da	população	negra	através	de
eventos	de	hackathon	voltados	para	pessoas	negras	e	das	periferias.	Buscamos,	assim,	impulsionar	o
desenvolvimento	de	soluções	tecnológicas	e	inovadoras	que	atendam	às	necessidades	específicas	dessas
comunidades,	criando	oportunidades	tangíveis	e	impactantes.	4.	**Conexão	Entre	Empreendedores
Negros	e	Consumidores	Antirracistas:**	-	Criamos	uma	plataforma	de	conexão	entre	empreendedores
negros	e	consumidores	antirracistas,	gerando	autonomia	e	prosperidade	para	a	comunidade.	Essa
iniciativa	é	construída	sobre	valores	afrocentrados,	visando	estabelecer	um	ecossistema	onde	a	troca	seja
não	apenas	econômica,	mas	também	baseada	na	compreensão	e	respeito	mútuos.

Problema	Solucionado
Após	388	anos	de	escravidão	no	Brasil	e	apenas	134	anos	de	liberdade	formal	para	pessoas	negras,	a
persistência	das	desigualdades	raciais	é	evidente,	a	comunidade	negra	enfrenta	desafios	significativos,
carregando	um	fardo	contínuo	de	desigualdade:	84%	das	pessoas	resgatadas	de	trabalhos	análogos	à
escravidão	são	negras,	com	75%	dos	10%	mais	pobres	e	67%	dos	desempregados	sendo	negros.	Quando
falamos	de	empreendedores	negros,	além	dos	desafios	já	citados,	eles	também	enfrentam	obstáculos
consideráveis,	com	mais	de	40%	relatando	dificuldades	para	obter	empréstimos	e	cerca	de	30%	sofrendo
os	impactos	do	racismo.	Porém,	apesar	de	todas	as	dificuldades,	a	comunidade	negra	continua
enfrentando	e	prosperando.	Hoje	pessoas	pretas	são	+	56%	da	população	brasileira,	+51%	dos	pequenos
empreendedores	e	são	responsáveis	por	1.9tri	do	PIB	brasileiro.	Nossa	missão	é	criar	caminhos	e
proporcionar	ferramentas	para	que	todos	os	negros	na	Diáspora	alcancem	prosperidade	e	autonomia.



Descrição
Desde	2017,	o	Movimento	Black	Money	tem	desempenhado	um	papel	crucial	no	estímulo	e	implementação
da	inovação	digital	dentro	da	comunidade	negra.	Nossa	abordagem	envolve	o	desenvolvimento	de	uma
metodologia	de	ensino	afrocentrada,	indo	além	da	simples	formação	técnica,	proporcionando
representatividade	e	inspiração	por	meio	de	professores	e	mentores	negros	ativos	no	mercado.
Comprometemo-nos	em	capacitar	jovens	negros	nas	áreas	de	programação	e	carreiras	digitais,	visando
introduzi-los	a	um	mercado	em	desenvolvimento	com	uma	carência	significativa	de	profissionais
qualificados.	Nossa	capacitação,	com	uma	carga	horária	mínima	de	30	horas,	abrange	não	apenas
habilidades	técnicas,	mas	também	oferece	formação	em	finanças	pessoais,	elaboração	de	currículo	e
utilização	do	LinkedIn,	auxiliando	esses	profissionais	a	se	posicionar	no	mercado	e	gerir	suas	finanças	de
maneira	mais	eficiente.	Para	os	afroempreendedores,	realizamos	um	programa	de	aceleração	de	negócios
abordando	temas	como	modelagem	de	negócios,	gestão	financeira,	vendas	e	marketing.	O	objetivo	é
auxiliar	na	estruturação,	expansão	e	digitalização	de	seus	empreendimentos,	com	uma	formação	que
também	requer	um	mínimo	de	30	horas.	Recentemente,	lançamos	o	Inovahack	MBM,	um	hackathon	que
visa	o	desenvolvimento	e	aceleração	de	soluções	tecnológicas	e	inovadoras	por	pessoas	pretas,	para
pessoas	pretas.	Durante	os	três	dias	do	evento,	as	equipes	multidisciplinares,	compostas	por	profissionais
de	negócios,	designers	e	desenvolvedores,	contam	com	o	suporte	de	mentores	executivos	negros.	Todas	as
nossas	formações	são	dedicadas	à	comunidade	negra	e	têm	como	objetivo	uma	representação	mínima	de
50%	de	mulheres	pretas,	reconhecendo	que	estas	são	as	mais	impactadas	pelo	racismo	estrutural	em
nossa	sociedade.	Nosso	compromisso	é	criar	oportunidades	que	transcendam	barreiras	e	promovam	o
avanço	profissional	e	empreendedorismo	dentro	da	comunidade	negra.

Recursos	Necessários
Atualmente,	desenvolvemos	nossas	formações	e	acelerações	de	maneira	online,	visando	criar	um	impacto
mais	abrangente	e	alcançar	um	número	maior	de	pessoas.	Oferecemos	os	cursos	de	forma	gratuita	para	os
beneficiados,	e	disponibilizamos	uma	bolsa-auxílio	para	auxiliar	com	eventuais	despesas,	como	acesso	à
internet	e	reparos	em	dispositivos	como	telefones	e	computadores,	garantindo	que	todos	possam
participar	das	aulas	sem	obstáculos	financeiros.	Comprometidos	com	a	qualidade	do	ensino,	contratamos
professores	negros	capacitados	e	ativos	no	mercado,	proporcionando	não	apenas	conhecimento	técnico,
mas	também	compartilhamento	de	experiências	e	vivências.	Além	disso,	contamos	com	mentores
dedicados	a	auxiliar	os	participantes	acelerados,	oferecendo	suporte	para	superar	dúvidas	e	dificuldades.
É	importante	ressaltar	que	há	custos	associados	à	gestão	e	execução	do	projeto,	incluindo	a	equipe	que
coordena	todas	as	etapas	do	processo.	Quanto	ao	Inovahack,	como	se	trata	de	um	evento	presencial,
enfrentamos	despesas	como	aluguel	do	espaço,	equipe	responsável	pela	gestão	e	implementação	do
projeto,	alimentação	dos	participantes	ao	longo	do	evento,	materiais	e	sinalização,	além	dos	equipamentos
essenciais,	como	computadores	para	as	equipes,	telões,	microfones,	entre	outros,	e	a	conexão	à	internet.
Todos	esses	investimentos	são	fundamentais	para	garantir	a	qualidade	e	o	sucesso	de	nossas	iniciativas,
contribuindo	para	o	desenvolvimento	sustentável	e	inclusivo	de	talentos	nas	comunidades	negras	e
afroempreendedoras.

Resultados	Alcançados
Até	o	momento,	conseguimos	impactar	positivamente	mais	de	10	mil	pessoas	por	meio	de	nossas
formações	e	acelerações.	Além	disso,	temos	uma	rede	ativa	com	mais	de	5	mil	negócios,	que	estão	sendo
nutridos	e	beneficiados	pelas	nossas	iniciativas.	Durante	a	pandemia,	criamos	um	fundo	emergencial	que
alcançou	mais	de	500	famílias	negras	formadas	por	afroempreendedores	e	mães	solo,	oferecendo	um
suporte	crucial	em	um	momento	desafiador.	Esse	esforço	resultou	em	um	impacto	direto	na	vida	dessas
famílias	chegando	antes	mesmo	do	apoio	emergencial	do	governo.	Já	distribuímos	um	total	de	mais	de	900
mil	reais	como	capital	semente	para	empreendedores	negros	que	passaram	por	nossas	capacitações,
contribuindo	para	o	desenvolvimento	e	fortalecimento	de	seus	negócios.	As	duas	edições	do	Inovahack
realizadas	em	2023	reuniram	mais	de	250	participantes,	proporcionando	um	ambiente	colaborativo	e
inovador	para	o	desenvolvimento	de	soluções	tecnológicas	lideradas	por	pessoas	pretas,	reforçando	nosso
compromisso	com	a	promoção	da	diversidade	e	inclusão	no	campo	da	tecnologia.	Estamos	orgulhosos	de
nosso	impacto	até	agora,	mas	continuamos	empenhados	em	expandir	essas	iniciativas	e	criar	um	impacto
ainda	maior	em	comunidades	negras	e	afroempreendedoras.
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