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Resumo

O Projeto A Vida é Feminina foi criado em 2003 e tem como objetivo promover o desenvolvimento pessoal
e socioecondmico de mulheres, responsaveis pelos educandos da EDISCA. J4 atendemos 275 maes, tias ou
avos, sendo a média de permanéncia das mulheres no projeto de 12 meses. A metodologia integra
atividades nas areas de desenvolvimento pessoal e formacao para a cidadania, profissionalizacao e
atendimentos nas dreas de nutricao e saude. O diferencial desta proposta é o desenvolvimento de
competéncias cognitivas, pessoais, relacionais e produtivas. Os resultados podem ser constatados em
todas essas dimensoes, especialmente na elevagao da renda familiar. Concluimos a ultima turma em 2019,
35% de inclusao produtiva. O principal reconhecimento externo foi sermos premiados na 42 edigcao do
Prémio ODM Brasil.

Objetivo Geral
Objetivo Especifico

Problema Solucionado

A EDISCA é uma organizacao ndo governamental que ha 28 anos vem desenvolvendo projetos e
programas de defesa e promocao dos direitos de criancas e adolescentes que se encontram em situacao de
vulnerabilidade social, residentes em areas periféricas com os piores indicadores sociais de Fortaleza.
Nossa missdo é Promover Desenvolvimento Humano desenvolvendo fatores de protecao contra a violagao
de direitos e a exclusao social. Nas Pesquisas internas junto as familias atendidas pela EDISCA, na
avaliacao psicossocial e de saude realizada anualmente, e nos relatos expostos nos grupos de convivéncia,
nos deparamos com um cenario de violéncia contra mulheres, o que exigiu de nos a criacao de uma
proposta educacional e de geracao de renda que gerasse transformacao na vida dessas mulheres, tdao ou
mais fragilizadas que suas filhas devido a cultura machista e a circunstancia de pobreza que as envolve.
Sendo a EDISCA uma institui¢do essencialmente feminina, com predominancia de mulheres ocupando os
cargos de gestao e de operacionalizacao, com um corpo discente notadamente composto por meninas
(95%), e a participacao dos responsaveis pelas criancas essencialmente formado pelas maes. Nesta
configuracao, as questdoes de género invadem e permeiam toda a pratica e idedario institucional.

Descricao

A metodologia caracteriza-se pelo desenvolvimento de atividades integradas nas areas de saude e
nutri¢ao, desenvolvimento psicossocial e qualificagdo para o mundo produtivo. O itinerario formativo
inclui: Oficinas profissionalizantes Grupos sécioeducativos Aconselhamento psicoldgico individual
Oficinas de empreendedorismo e gestao de pequenos negdcios; Desde a implementacao do projeto em
2003, observamos que, ao finalizarmos um ano de formacao, em média 30% das educandas tomava a
iniciativa de comecar a trabalhar em casa ou buscar espac¢o no mercado formal. Sabendo disso, criamos o
Kit empreendedorismo para estimular e apoiar as iniciativas de pequenos negécios. IMPLEMENTACAO
DO PROJETO. Mobilizacao das familias, processo seletivo e matricula. A divulgacdo do projeto é realizada
nas reunides gerais e setoriais com as familias. Agendamos uma semana para as inscrigoes. O processo
seletivo inclui entrevistas individuais e reunides com o grupo de candidatas. Construcao do Marco Zero A
partir da coleta de dados sdcio-economicos por meio de questionario e entrevistas, sao levantados os
aspectos tangiveis e intangiveis da realidade das mulheres que serao alvo de mudangas com a execugao do
projeto. A definicao do ponto de partida ou inicio do projeto fornecera subsidios necessdarios para o
acompanhamento e avaliacao dos resultados. O levantamento do perfil sécio-econdémico investiga
condi¢gOes minimas para as seguintes dimensodes: Dinamica familiar; Satude; Educacao; Habitacao;
Identificacédo; Trabalho e renda DETALHAMENTO DAS ACOES Disposicédo das turmas: Conforme os
resultados de levantamento de interesses e aptidoes serdao formadas as turmas. Cada turma tera carga
horaria semanal de 6 horas, distribuidas em 2 turnos de 3 horas, sendo a seguinte estruturagao por turma:
Oficinas Profissionalizantes: 20 horas mensais por 10 meses/ano. Grupos de Psicoeducativos: 4 horas
mensais por 10 meses/ano. Oficinas sobre Empreendedorismo & Gestao basica: 20 horas durante o ultimo
més de execucao do projeto. Grupos socioeducativos: Todas as educandas participam semanalmente de
grupos socioeducativos com 1 hora de duracao. O eixo central é a formacdo em direitos humanos e
cidadania. Sdo integrados temas transversais: identidade, projeto de vida, autoestima, valores, afetividade
e sexualidade, familia, psicologia do desenvolvimento, saide, educacao e protecao infantil. A metodologia



inclui exposicao dialogada, roda de conversa, jogos psicoeducativos, estudo de casos, leitura e debate de
textos, exibicdao e debate com videos. Oficinas profissionalizantes: Com carga hordria semanal de 5 horas,
as oficinas profissionalizantes buscam ampliar as condigdes necessdarias e requeridas no atual mundo
produtivo, oportunizando, assim, o surgimento de novas perspectivas para o provimento e sustento dos
nucleos familiares. As oficinas foram pensadas com o objetivo de apresentar ferramentas conceituais e
metodoldgicas para a concretizagao de projetos coletivos e individuais. Ao final da etapa dos cursos
profissionalizantes, realizaremos oficinas sobre empreendedorismo, gestao de pequenos negocios. Ao final
do processo formativo, as educandas sao estimuladas e orientadas para a elaboracao de um projeto de
trabalho na area dos cursos. Além do projeto, critérios como comportamento, desempenho nas oficinas e
interesse em montar um negécio formam a base da avaliacdo realizada pela equipe de profissionais do
projeto. Serao selecionados projetos, sendo cada cada kit avaliado em torno de R$ 1.000,00. Atendimento
em Saude e Nutrigdo: A partir das necessidades levantadas por meio do questionario sécio econémico, sao
realizadas oficinas na area de educacao para a saude e encaminhamentos para especialidades médicas, se
necessario. Quanto a nutrigdo, além do provimento de refeigoes, sdao realizados encontros e discussoes
sobre o valor nutritivo dos alimentos, higiene e preparo dos mesmos, alimentacao balanceada, dentre
outros. Sao fornecidas refeicoes completas a todas as educandas do projeto. Oficinas de Gestao e
Empreendedorismo: Nestas oficinas as mulheres terdao acesso a informacgdes para implementar e gerir um
pequeno negdécio. Os conteudos aqui trabalhos versam sobre os conhecimentos basicos de administracao e
elaboracao de um plano de negécios individual ou coletivo.

Recursos Necessarios

Duas Salas de aula com capacidade para 20 educandos (maximo), dotada com cadeiras, quadro branco,
biré e equipamentos para as oficinas; Material para uso nas atividades: papéis, canetas, lapis, giz de cera,
pincéis atomicos, tesouras, réguas etc. Material para oficinas: especificos para cada oficina; Material
pedagdgico: videos, textos, jogos pedagdgicos, material informativo na area de educacao para as areas de
género, cidadania, educacao e saude; Apostilas especificas para as oficinas na quantidade do nimero de
educandas; 10 computadores com acesso a internet; Uma sala de treinamento e capacitagdo: com
capacidade para 50 pessoas Um projetor de slides Uma TV e um aparelho de DVD Estimativa Mensal para
atendimento a 100 mulheres Recursos Humanos Psicéloga - Facilitagao de grupos: R$ 100,00 x 4 turmas x
4horas semanais x 4 semanas = R$1.600,00 Coordenacao do projeto: 20 horas semanais = R$ 2.500,00
Instrutor de curso profissionalizante: R$50,00 x 4 turmas x 5 horas semanais x 4 semanas = R$ 4.000,00
Recursos Materiais e utensilios Material pedagégico: R$ 500,00 Material para os cursos*: R$ 1.200,00
Utensilios*: R$ 4.000,00 (custo fixo) * cursos na area gastronémica Transporte e alimentacdo das
participantes Transporte: R$ 6.000,00 Alimentagcao: R$ 7.000,00 Fardamento: R$ 2.000,00 (custo fixo)
Acrescentar despesas variaveis de manutencdo e infraestrutura: Equipamentos / Agua / energia / limpeza
Custo Mensal: R$ 22.800,00 Custo Fixo: R$ 6.000,00

Resultados Alcancados

No Projeto A Vida é Feminina, definimos a integracao de quatro eixos de desenvolvimento: educacéo,
saude, desenvolvimento pessoal e produtividade. As mulheres adquirirem habilidades produtivas ao
mesmo tempo em que participaram de oportunidades educativas importantes para seu crescimento
pessoal e social. Durante esse processo, constatamos e registramos a experiéncia de mulheres que
conseguiram elaborar e por em pratica um projeto de vida que incluiu mudancas no plano pessoal e nos
padroes de relacionamento interpessoal culminando com a elaboracao e realizacao de um projeto de
trabalho e geracao de renda. Os resultados constatados convergem diretamente para uma significativa
melhora nas condigoes de vida das familias, com reducgao da violéncia doméstica, posto que estas
mulheres aumentaram e qualificaram o acesso as politicas publicas, diminuindo assim os riscos pessoais e
sociais a que estavam expostas. Também registramos ganhos concretos pela elevacao da renda familiar e
ampliacao das possibilidades de inser¢ao no mundo produtivo. Foram 43 cursos profissionalizantes num
total de 4800 horas aula nas areas de Estética e beleza; Corte e Costura e Moda; Gastronomia; 35% das
mulheres que participaram das oficinas profissionalizantes estao inseridas no mercado de trabalho nas
areas dos cursos profissionalizantes. 32% passaram a contribuir com a renda familiar em outras areas
profissionais; O impacto na renda familiar chega a 150%; Foram quase 1.200 horas de atividades
socioeducativas, incluindo a atividade regular de grupos, oficinas de educacao juridica e palestras. 81%
das maes relatam ter melhorado o relacionamento com os filhos utilizando o didlogo para resolucgao de
conflitos; 100% das maes afirmam estar investindo mais nos cuidados com a satude, aparéncia e conduta;
54% afirma que passou a dar mais informacao aos filhos como resultado da participagao no projeto; Desde
2003, o projeto ja atendeu 275 mulheres. A média de permanéncia dessas mulheres no projeto é de 12
meses. Metodologia ja sistematizada e disseminada para outras ONGs e organizagdes governamentais.
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